UCHWALA NR XXX1/249/2026
RADY MIEJSKIEJ W SIERADZU

7 dnia 23 kwietnia 2026 r.

w sprawie przyjecia ,,Oceny zasobé6w pomocy spolecznej w gminie Miasto Sieradz za rok 2025”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2025.
poz. 115311436 1z 2026 1. poz. 252) oraz art. 16a ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
72025 r. poz. 121411302 i z 2026 1. poz. 203) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. 1. Przyjmuje si¢ ,,Oceng zasobow pomocy spotecznej w gminie Miasto Sieradz za rok 20257,

przygotowang w oparciu o analiz¢ lokalnej sytuacji spotecznej i demograficzne;j.
2. Ocena, o ktérej mowa w ust. 1 stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Sieradza.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
w Sieradzu

Michal Pabich
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Zatgcznik do uchwaty XXXI1/249/2026

URZAD MIASTA

SIERADZA

Ocena zasobow pomocy spotecznej
za 2025 rok dla Miasta Sieradza

Autorzy:

Urzad Miasta Sieradza
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w
Sieradzu
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1. Wprowadzenie

Ocena zasobéw pomocy spotecznej za rok 2025 wraz z rekomendacjami stanowi przydatne narzedzie pozwalajace analizowac sytuacje spoteczno-demograficzng i $ledzi¢ aktualne trendy. Ocena
opracowana zostata zgodnie z art.16a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej. Gmina i powiat oraz samorzad wojewddztwa zobowigzani s3 w oparciu o powyzszg podstawe prawng do
sporzadzenia corocznie oceny zasobéw pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spoteczno-demograficznej, ktdra w szczegdlnosci winna obejmowad:

. infrastrukture,

. kadre,

. organizacje pozarzadowe,

. naktady finansowe na zadania pomocy spotecznej bez wzgledu na podmiot je finansujacy i realizujacy,

. informacje o osobach i rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej, rodzaje ich probleméw oraz ich rozktad ilosciowy.

Niniejsza analiza opisuje ww. sytuacje w Gminie Miasto Sieradz. Jest to gmina miejska lezgca w powiecie sieradzkim .Potozona jest w zachodniej czesci wojewoddztwa tddzkiego. Wedtug fizyczno-
geograficznego podziatu Kondrackiego miasto Sieradz znajduje sie na prowincji Nizin Srodkowopolskich, obejmujac dwa mezoregiony: Wysoczyzne taska na pétnocnym wschodzie oraz kotline Sieradzka
w centrum i na zachodzie. Sieradz graniczy z 6 gminami: od pétnocy z gming Warta, od potudnia z gming Burzenin, od wschodu z gming Zduriska Wola i Zapolice, a od zachodu z gming Wréblew i
Brzeznio. Siedziba gminy jest miasto Sieradz, ktére uzyskato prawa miejskie w roku 1247.Powierzchnia gminy miasto Sieradz wynosi 51,2 km 2, co stanowi 3,80 % powierzchni powiatu.

Dane prezentowane w ocenie zasobéw przedstawiaja sytuacje spoteczno-demograficzng, a takze istotne kwestie zwigzane z politykg spoteczng, zwtaszcza z politykq zabezpieczenia spotecznego i
pomocy spotecznej, polityka prewencji oraz zwalczania zjawisk patologicznych, polityka rynku pracy, ochrony zdrowia, oswiaty i polityke mieszkaniowa. Na tej podstawie okresla sie konieczne do
realizacji zadania pomocy spotecznej, zwigzane przede wszystkim z udzielaniem réznych form wsparcia w celu utatwienia przezwycigzania trudnych sytuacji zyciowych osobom i rodzinom, ktére nie sa
w stanie zaspokoi¢ swoich niezbednych potrzeb zyciowych przy wykorzystywaniu wtasnych zasobdw i mozliwosci. W tym zakresie szczegdlng uwage przyktada sie do dziatar ukierunkowanych na ochrone
i polepszenie warunkéw bytowych najstabszych grup, zagrozonych wykluczeniem spotecznym, doswiadczajacych przemocy w rodzinie oraz na tworzeniu warunkdéw umozliwiajgcych im aktywne
uczestnictwo w zyciu spotecznym. Organ wykonawczy JST przedstawia co roku do dnia 30 kwietnia odpowiednio radzie gminy ocene zasobdw pomocy spotecznej. Do sporzadzenia petnej oceny,
niezaleznie od poziomu na jakim ona jest przeprowadzona, niezbedne jest zestawienie ze soba danych pochodzacych z kilku obszaréw funkcjonowania zaréwno jednostek administracyjnych jak i
instytucji pozarzadowych.

W zakresie przygotowania oceny zasobéw pomocy spotecznej zostato przygotowane jednolite narzedzie, ktdre gromadzi wyniki przeprowadzonej analizy zasobéw pomocy spotecznej przy uwzglednieniu
lokalnej sytuacji spotecznej i demograficznej z wykorzystaniem gtéwnie danych statystycznych gromadzonych przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej CAS oraz innych danych dostepnych w
systemach informatycznych w szczegdInosci takich jak: POMOST,MEN,GUS oraz danych wtasnych zgromadzonych w bazie UM i MOPS w Sieradzu.

Ponizej prezentujemy szczegétowe dane o:

. sytuacji demograficznej i spotecznej,

. rynku pracy,

. infrastrukturze spotecznej,

. osobach korzystajacych z pomocy spotecznej,

. Swiadczeniach pomocy spotecznej,

. zasobach instytucjonalnych pomocy i wsparcia,

. kadrze pomocy spotecznej,

. srodkach finansowych na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach polityki spotecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego
. aktywnosci projektowo-konkursowej,

. wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi w obszarze pomocy i wsparcia gminy miasto Sieradz.

Ocena wraz z rekomendacjami stanowi podstawe do planowania dziatalnosci jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej oraz do planowania budzetu na rok nastepny. Przedstawiona ocena to rezultat
wspdlnych prac Urzedu Miasta Sieradza oraz Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sieradzu.

2. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej

Sieradz jest miastem z liczbg mieszkaricdw wynoszacg 38 021 (stan na 31.12.2025 r. wg. danych z GUS). Z roku na rok spada liczba mieszkaricow, spowodowane jest to ujemnym bilansem przyrostu
naturalnego oraz wyprowadzka. W roku oceny w gminie miasto Sieradz zameldowano 495 0sdb a liczba wymeldowar wyniosta 1121, co stanowi bilans roczny oséb -626. Urodzito sie 185 dzieci a zmarto
449, co stanowi przyrost naturalny na minus 264.

Na dziert 31.12.2025 r. zameldowanych byto na state lub czasowo 17338 mezczyzn i 19985 kobiet.

Struktura ludnosci gminy dla oséb zameldowanych na state przedstawiata sie nastepujgco: oséb w wieku przedprodukcyjnym (0-17 lat) byto 5 705, oséb w wieku produkcyjnym kobiety (18-59 lat),
mezczyzni (18-64 lat) byto 20 327, a oséb w wieku poprodukcyjnym kobiety (60-120 lat), mezczyzni (65-120 lat) byto 10 892.Z tego 350 oséb w wieku poprodukcyjnym skorzystato w 2025 r. z pomocy
socjalnej.

Liczba os6b bezrobotnych zarejestrowanych w PUP wyniosta $rednio w 2025 r. ok. 5,65 % co w poréwnaniu do roku poprzedniego dato wzrost o 0,45 % os6b bezrobotnych.

Struktura bezrobocia podopiecznych MOPS w Sieradzu w 2025 r. ksztattowata sie nastepujgco:

ogdlna liczba rodzin dotknietych bezrobociem wyniosta 172, ogdlna liczba bezrobotnych 186 w tym 88 kobiet. Oséb z prawem do zasitku byto 6, a 0séb bez prawa do zasitku 173. Wyksztatcenie oséb
bezrobotnych korzystajacych z pomocy przedstawia sie nastepujaco: 64 osoby z wyksztatceniem podstawowym, 80 z wyksztatceniem zawodowym 39 z wyksztatceniem $rednim i 1 osoba z wyzszym.
Wiek oséb bezrobotnych, ktdre skorzystaty z pomocy w 2025 r. przedstawiat sie nastepujaco:

18-24 lata 5 os6b, 25-34 lata 28 osob, 35-44 lata 51 oraz powyzej 45 lat 103 osoby.

Placéwki o$wiatowe stanowig istotny element infrastruktury spotecznej ktéra umozliwia oprdcz realizacji podstawowych zadan edukacyjnych wykorzystywanie zasobu przez lokalne spotecznosci. Dajgc réwne
szanse do rozwijania cech, postaw, kompetencji i umiejetnosci pozwalajacych na osiggniecie wysokiej jakosci zycia.

W zasobach infrastruktury spotecznej gminy miasto Sieradz znajduje sie:

-6 ztobkéw, w tym 1 miejski. Liczba miejsc ogétem wyniosta 185 (w tym 50 miejsc w ztobku miejskim). Liczba dzieci uczeszczajgcych do ztobkéw wyniosta 159 (w tym 47 dzieci uczeszczato do ztobka miejskiego).
Na terenie gminy funkcjonuje 10 opiekundéw dziennych, liczba miejsc u dziennych opiekundw 77, a liczba dzieci uczeszczajgcych do tego typu placéwek wynosita 69. -Wedtug danych SIO z ubiegtego
roku szkolnego w zasobach infrastruktury spotecznej byto 6 szkdt publicznych, do ktérych uczeszczato 2 697 dzieci oraz 2 szkoty niepubliczne z liczba dzieci 162. W tym 2 szkoty publiczne z oddziatami
przedszkolnymi z 42 dzie¢mi.

- 7 Przedszkoli publicznych, do ktérych uczeszczato 905 dzieci oraz 10 Przedszkoli niepublicznych z liczbg dzieci 513.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegdtowe dane dotyczace demografii (liczbe ludnosci w podziale na pte¢ i grupy wiekowe), rynku pracy (liczbe oséb bezrobotnych, liczbe
bezrobotnych dtugotrwale, liczbe 0séb bezrobotnych z prawem do zasitku, wskaznik bezrobocia wérdd beneficjentéw pomocy spotecznej) i infrastruktury spotecznej (liczba ztobkdw, liczba opiekunéw
dziennych, liczba miejsc w ztobkach, liczba dzieci ktérym nie przyznano miejsca) oraz w formie tabelarycznej informacje o infrastrukturze spotecznej zawierajgce dane wtasne jednostki dotyczace: liczby
mieszkan komunalnych, socjalnych, liczby oséb oczekujacych na mieszkania komunalne i socjalne, liczby wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego, liczby klubéw i innych miejsc spotkan
dla senioréw oraz liczby hospicjéw na terenie gminy miasto Sieradz.
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Liczba mieszkaricow wg grup wiekowych i ptci
Grupa wiekowa mezczyzna kobieta
0-3 559 516
4-6 502 491
7-18 2212 2142
wiek produkcyjny* 11 094 9871
60-64 1662
65-74 2330 3 237
75-79 696 1136
80+ 549 1302
*Zgodnie z definicja GUS wiek produkcyjny to dla mezczyzn 18-64 lata, a dla kobiet 18-59 lat.
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Grupa wiekowa mezczyzna kobieta

10-18 1421 1382
wiek produkcyjny* 10 571 8933
60-64 1355
65-74 2 375 3012
75-79 1331 1741
80+ 2244 3934

*Zgodnie z definicja GUS wiek produkcyjny to dla mezczyzn 18-64 lata, a dla kobiet 18-59 lat.
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Liczba os6b bezrobotnych, liczba dtugotrwale bezrobotnych oraz liczba oséb bezrobotnych z prawem do

zasitku (poziom powiatu)
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Status Ogotem Mezczyzni Kobiety
Bezrobotni ogotem 2795 1511 1284
Bezrobotni z prawem do 348 173 175
zasitku
Dtugotrwale bezrobotni 1291 664 627

Il Kobiety

Bezrobotni ogétem

Bezrobotni z prawem do zasitku
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Wykres prezentuje liczbe oséb bezrobotnych, liczbe bezrobotnych ditugotrwale oraz liczbe oséb

bezrobotnych z prawem do zasitku, ogétem i w podziale na ptec.

Powiat Wojewo6dztwo
Status Kobiety Mezczy:ni Kobiety Mezczyzni
Osoby bezrobotne ogétem 1284 1511 29 251 32730
Osoby bezrobotne z prawem do zasitku 175 173 4729 4042
Osoby dtugotrwale bezrobotne 627 664 14 996 15673
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Polska

Kobiety Mezczyini

438 743 446 244
67 284 57 105
221 316 200 544
7
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Wskaznik bezrobocia wsréd beneficjentow pomocy spotecznej. Wskaznik obliczany jako stosunek liczby
osob w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia do liczby oséb w rodzinach

korzystajgcych z pomocy ogétem.
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Liczba placowek i miejsc dla dzieci
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Liczba placowek i miejsc dla dzieci
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INFRASTRUKTURA SPOLECZNA (stan na 31.XI1)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026*

INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Liczba mieszkan komunalnych w zasobie gminy 1 842 884 884

Liczba wnioskéw ztozonych na mieszkanie komunalne z
zasobéw gminy 2 63 46 50

w tym z wiersza 1:
Liczba mieszkan socjalnych (lokali) 3 173 148 148

Liczba oczekujgcych na mieszkanie socjalne 4 165 136 150

Liczba wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego

5 1 3 1
Liczba klubéw i innych miejsc spotkan dla senioréow 6 1 1 1
Liczba hospicjow 7 1 1 1
Liczba oérodkéw dla cudzoziemcéw 8 X X X

* Wielko$¢ prognozy nie dotyczy wartosci przyrostu lub spadku. W przypadku braku mozliwosci oszacowania wielkosci liczbowych dla
prognozy nalezy wpisac liczby odpowiadajace danym z kolumny "Rok oceny 2025". Niniejsza instrukcja dotyczy wypetniania
wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

Pomoc Spoteczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa, ktérej gtéwnym celem jest doprowadzenie, w miare mozliwosci do niezaleznosci, zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin oraz

umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajgcych prawom cztowieka. Realizacja ww. celu lezy takze u podstaw prowadzenia pracy socjalnej z klientem przez wzmocnienie jego aktywnosci, integracji
ze $rodowiskiem oraz samodzielnos$ci zyciowej. Barierami zaktdcajacymi harmonijnosé przebiegu usamodzielniania sg przede wszystkim czynniki zdrowotne tj. niepetnosprawnosé i dtugotrwata choroba,
wzgledy ekonomiczne tj. ubéstwo i bezrobocie, a takze niski poziom wyksztatcenia. Przy wystepowaniu barier uniemozliwiajacych usamodzielnienie, celem pracy z klientem jest poprawienie jego
sytuacji zyciowej. Realizacja tych celéw odbywa sie gtownie poprzez $wiadczenie pracy socjalnej oraz przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawa $wiadczen spotecznych. Rodzaj, forma i rozmiar
Swiadczenia powinny by¢ odpowiednie do okolicznosci uzasadniajgcych udzielenie pomocy. Potrzeby osdb i rodzin korzystajacych z pomocy powinny zosta¢ uwzglednione, jezeli odpowiadajg celom i

mozliwosciom pomocy spotecznej. Prawo do $wiadczen z pomocy spotecznej maja osoby i rodziny , ktére spetniajg kryterium dochodowe przy jednoczesnym wystgpieniu co najmniej jednej z
okolicznosci podanej w art.7 u.p.s. W 2025 r. kryterium dochodowe wynosito 1 010 zt dla osoby samotnie gospodarujacej oraz 823 zt dla osoby w rodzinie. Swiadczenia z pomocy spotecznej przyznawane
sq w formie pienieznej i niepienieznej. Swiadczeniami pienieznymi sa: zasitek staty, zasitek okresowy, celowy, celowy specjalny. Udzielenie $wiadczeri niepienieznych nie jest uzaleznione jedynie od

spetnienia kryterium dochodowego, a gtéwnie od wystapienia okolicznosci faktycznie uzasadniajacych przyznanie danej pomocy. Swiadczenia mogg byé¢ przyznane w formie m.in. sktadki na

ubezpieczenie zdrowotne, schronienia, positku, ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania, pobytu w domach pomocy spotecznej. W 2025 r. udzielono pomocy finansowej, rzeczowej, ustugowej i w
formie pobytu w domach pomocy spotecznej tacznie 841 rodzinom ( w rodzinach tych byty 1232 osoby). W poréwnaniu do roku poprzedniego widoczny jest wzrost liczby oséb i rodzin korzystajacych z
wsparcia Osrodka.

Pomoc spoteczna przyznawana jest ze wzgledu na wystepowanie zdiagnozowanych trudnosci. Osoby moga korzysta¢ ze wsparcia z wielu powoddw. W gminie miasto Sieradz najczesciej wystepujacymi
przyczynami trudnej sytuacji zyciowej i powodem przyznawania pomocy spotecznej os6b i rodzin w 2025 r. byto ubdstwo 275 rodzin ( 447 oséb w rodzinie), dtugotrwata choroba 214 rodzin ( 265 oséb
w tych rodzinach), niepetnosprawnos¢ 188 rodzin (240 oséb w rodzinach), bezrobocie 172 rodziny ( 342 osoby w tych rodzinach) oraz bezradno$¢ w sprawach opiekuriczo-wychowawczych i prowadzeniu
gospodarstwa domowego 50 rodzin ( 140 oséb w rodzinach).

W celu okreslenia sposobu wspdtdziatania w rozwigzywaniu probleméw osoby lub rodziny znajdujacej sie w trudnej sytuacji zyciowej, pracownik socjalny moze zawrzeé kontrakt socjalny-pisemna
umowe okreslajaca uprawnienia i zobowigzania kazdej ze stron, w ramach wspdlnie podejmowanych dziatart zmierzajacych do przezwycigzania trudnej sytuacji zyciowej danej osoby lub rodziny.

Pracownik socjalny na podobnych zasadach moze zawrze¢ kontrakt i plan wspétdziatania z osobg w celu wzmocnienia aktywnosci i samodzielnosci zyciowej, zawodowej lub przeciwdziataniu wykluczeniu
spotecznemu.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sieradzu w 2025 r. na podstawie porozumienia z dnia 20 marca 2025 r. w okresie od 1 kwietnia do 30 wrzesnia realizowat na terenie miasta Sieradza prace
spotecznie uzyteczne. Porozumienie przewidywato udziat w realizacji zadania 10 os6b bezrobotnych. Ogétem w ramach zawartych kontraktéw socjalnych, prace te wykonywato 11 oséb (1 osoba od IV

ztozyta rezygnacje, na jej miejsce skierowano inng osobe). Prace spotecznie uzyteczne realizowane byty m.in. w szkotach. przedszkolach z terenu miasta Sieradza, na MOSIR i MOPS. Limit czasu pracy

dla os6b wykonujacych prace spotecznie uzyteczne wynosit 10 godzin tygodniowo i 40 godzin miesiecznie. taczna liczba godzin przepracowanych przez wszystkich uczestnikow wyniosta 2246. Zadanie

realizowane jest na podstawie porozumienia z Powiatowym Urzedem Pracy w Sieradzu w sprawie organizacji prac spotecznie uzytecznych dla oséb bezrobotnych bez prawa do zasitku, korzystajgcych
z pomocy spotecznej. Osoba bezrobotna otrzymuje wynagrodzenie za przepracowane godziny w miesigcu, 60% z tego zostaje zrefundowana z Funduszu Pracy przez Powiatowy Urzad Pracy.

Pomoc spoteczna przyznawana jest w formie $wiadczen na podstawie decyzji administracyjnych (w 2025 roku MOPS w Sieradzu wydat 2759 decyzji administracyjnych: 2550 z zadan wtasnych oraz 209

z zadan zleconych) i bez decyzyjnie jak np. praca socjalna.

Praca socjalna prowadzona jest z osobami i rodzinami w celu rozwinigcia lub wzmocnienia aktywnosci i samodzielnosci zyciowe]j oraz ze spotecznoscia lokalng w celu zapewnienia wspétpracy i

koordynacji dziafan instytucji i organizacji istotnych dla zaspokojenia potrzeb cztonkdw spotecznosci. Praca socjalna $wiadczona jest bez wzgledu na posiadany dochdd. Praca socjalna byta prowadzona
dla 283 rodzin. Jest to wzrost do roku poprzedniego o 60 rodzin. W 2025 roku w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Sieradzu przez pracownikéw socjalnych zostato przyjetych 7713 spraw,

przeprowadzono 2041 wywiadéw, odbyto 3080 wizyt w $rodowisku w tym 337 $rodowisk nowo rozpoznanych, wizyt w $rodowiskach zwigzanych z zatatwieniem spraw urzedowych na rzecz
klientéw( kontakty ze szkotami, kuratorami sadowymi, policjg itp ) odbyto 98.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sieradzu czynit starania, aby obja¢ stosowng pomocg wszystkie osoby i rodziny zgtaszajace sie po wsparcie, niezaleznie od ich sytuacji materialnej, rodzinnej i
zdrowotnej. Podejmowano dziatania zmierzajgce do checi wspotpracy srodowisk ( 0séb i rodzin) w rozwigzywaniu probleméw rodzinnych.

Osoby niezaradne zyciowo i wykazujace cechy patologiczne informowano o mozliwosci wystepowania i uzasadniania wnioskéw do Zaktadu Energetycznego, SSM i Przedsiebiorstwa Komunalnego o

roztozenie na raty zalegtosci w optatach. Bezposrednie regulowanie ( w obawie przed marnotrawieniem srodkdw) naleznosci w jednostkach $wiadczacych ustugi. Pomoc w zatatwianiu spraw zwigzanych
z przyznaniem dodatkdw mieszkaniowych, posredniczenie i informowanie o mozliwosci otrzymania pomocy rzeczowej od oséb prywatnych.

Podejmowano interwencje w sytuacjach kryzysowych (przemoc, zaniedbanie, zagrozenie uzaleznieniem) i wspdtpracowano w tym zakresie z lokalnymi instytucjami i stuzbami dziatajgcymi na rzecz

ochrony praw dziecka, m.in. z sagdami, prokuraturg, policjg, szkotami i przedszkolami.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej wspierat osoby i rodziny w zakresie mozliwosci finansowych Osrodka, w zakresie realizacji zadan wtasnych i zleconych. Pomoc byta realizowana zaréwno w formie

$wiadczen pienieznych (482 rodziny objeto pomoca finansowa w tym 584 osoby, ktérym decyzjg przyznano $wiadczenie) i w formie $wiadczen niefinansowych (359 rodzin).

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej dane dotyczace: liczby rodzin i os6b w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢, wskaznik deprywacji lokalnej,

liczby dtugotrwale korzystajgcych z pomocy spotecznej w podziale na ptec i grupy wiekowe, liczby oséb i rodzin korzystajacych ze $wiadczen pienieznych i niepienigznych, liczby oséb korzystajgcych z

ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekuriczych, liczby rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego, wskaznika pracy socjalnej, liczby rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej,
wskaznika kontraktu socjalnego w podziale na typy, wskaznika projektéw socjalnych.

11

Id: 1C35C4FF-224A-4905-A4F1-874346ACA96B. Podpisany Strona 11 z 68



Liczba oséb korzystajacych ze swiadczen na podstawie wydanych decyzji

Liczba swiadczeniobiorcow
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Liczba osob korzystajgcych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢ wg liczby wyptaconych
Swiadczen

Grupa Ogotem Kobiety Mezczy?ni
0-17 16 7 91
1 0
Produkcyjny 39 14 248
7 9
Poprodukcyjny 20 15 47
5 8

—

Produkcyjny
Poprodukcyjny
Wiek —
£ Mezczyzni
E Kobiety
0-17
Produkcyjny
0 50 100 150 200 250 300

Liczba osdb pobierajgcych swiadczenia
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Wskaznik deprywacji lokalne
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Liczba rodzin i liczba oséb w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej

Rok Liczba rodzin Liczba os6b w rodzinach
2019 666 1204
2020 650 1133
2021 602 1043
2022 549 943
2023 554 950
2024 547 889
2025 610 927
Korzystajgcy z pomocy spotecznej
1400
1200
1 000
\
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600 S - —
400
200
0
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Rok

Id: 1C35C4FF-224A-4905-A4F1-874346ACA96B. Podpisany

= Liczba rodzin

= Liczba 0séb w rodzinach

15

Strona 15 z 68



Liczba kobiet korzystajacych z pomocy spotecznej

Liczba kobiet korzystajacych z pomocy
Poziom Wiek 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Sieradz (miejska) 0-17 131 114 114 98 116 84 70
Produkeyjny 244 241 214 184 183 163 149
Poprodukcyjny 113 106 96 102 94 96 158
Powiat ($rednia) 0-17 72 66 55 51 53 48 48
Produkeyjny 78 84 73 63 60 49 48
Poprodukcyjny 28 25 21 22 20 18 26
Wojewodztwo (srednia) | 0-17 66 58 48 49 47 41 39
Produkeyjny 131 121 105 111 94 83 80
Poprodukcyjny 62 56 52 52 53 51 56

Liczba kobiet korzystajgcych z pomocy
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Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy spolecznej

Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy
Poziom Wiek 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Sieradz (miejska) 0-17 122 116 112 105 111 97 91
Produkceyjny 346 341 347 303 281 236 248
Poprodukeyjny 30 32 31 34 34 38 47
Powiat ($rednia) 0-17 72 66 59 54 55 46 49
Produkcyjny 100 112 101 88 80 72 71
Poprodukeyjny 13 13 12 12 12 1 13
Wojewddztwo (srednia) | 0-17 70 62 50 51 49 42 40
Produkcyjny 155 149 136 123 120 112 110
Poprodukcyjny 22 21 21 21 22 21 23
Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy
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Liczba swiadczen pienieznych i niepienieznych z pomocy spotecznej

L. . Liczba
Rodzaj swiadczenia éwiadezer
$wiadczenia niepieniezne 31838
$wiadczenia pieniezne 3217

9%

[ | $wiadczenia ni
[l swiadczenia pieniezne

91%

Liczba Swiadczen
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Liczba os6b korzystajacych ze swiadczen pienieznych i niepienieznych

Liczba os6b
Rodzaj swiadczenia 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
$wiadczenia niepieniezne 336 287 257 250 249 232 273
$wiadczenia pieniezne 506 501 453 402 385 337 360

Liczba osdb korzystajacych ze swiadczen pienieznych i niepienieznych
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Liczba rodzin korzystajacych ze swiadczen pienieznych i niepienieznych

Liczba rodzin
Rodzaj swiadczenia 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
$wiadczenia niepieniezne 239 211 190 182 178 172 216
$wiadczenia pieniezne 492 487 442 393 377 331 355

swiadczenia niepieniezne

Liczba rodzin
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Rodzaje swiadczen, z ktérych korzystajg poszczegdlne typy rodzin
20
Id: 1C35C4FF-224A-4905-A4F1-874346 ACA96B. Podpisany Strona 20 z 68



Liczba rodzin pobierajacych swiadczenia

Typy rodzin Ogotem Swiadczenia pieniezne Swiadczenia niepieniezne
jednoosobowe 350 254 140
wieloosobowe 125 103 67

Liczba rodzin pobierajgcych swiadczenia
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Rodzaje swiadczen, z ktérych korzystaja poszczegélne typy rodzin ze wzgledu na liczbe dzieci

Liczba swiadczen
Typ rodziny Ogotem Swiadczenia pieniezne Swiadczenia niepieniezne
bez dzieci 24129 2707 21422
jedno dziecko 692 171 521
dwoje dzieci 1959 124 1835
troje dzieci 2421 30 2391
czworo i wiecej dzieci 1811 26 1785
inne 4043 159 3884
Liczba swiadczen
30K
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Powody udzielania pomocy rodzinom

Powody udzielenia pomocy i wsparcia - ranking LICZBA RODZIN OGOLEM
UBOSTWO 275
DtUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 214
NIEPE£NOSPRAWNOSC 188
BEZROBOCIE 172
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 50
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOtEM

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 36

PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOtEM - W
TYM: RODZINY NIEPEXNE

ALKOHOLIZM 34
BEZDOMNOSC 22
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 20
PRZEMOC DOMOWA 18
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W TYM: POTRZEBA 12
OCHRONY WIELODZIETNOSCI

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO ZWOLNIENIU 7
Z ZAKtADU KARNEGO

BEZRADNOSC¢ W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 6

PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOtEM - W
TYM: RODZINY WIELODZIETNE

SYTUACJA KRYZYSOWA 6
NARKOMANIA 4
ZDARZENIE LOSOWE 1
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Powody udzielenia pomocy i wsparcia

UBOSTWO

DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA

NIEPEENOSPRAWNOSC

BEZROBOCIE

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I PROWADZENIA 50
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I PROWADZENIA 36
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W

TYM: RODZINY NIEPEENE

ALKOHOLIZM 34

BEZDOMNOSC 22

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 20

PRZEMOC DOMOWA 18

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYKISTWA - W
TYM: POTRZEBA OCHRONY 12
WIELODZIETNOSCI

TRUDNOéCI W PRZYSTOSOWANIU DO -
ZYCIA PO ZWOLNIENIU Z ZAKEADU 7
KARNEGO

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I PROWADZENIA B
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W

TYM: RODZINY WIELODZIETNE

SYTUACJA KRYZYSOWA 6

NARKOMANIA 4

ZDARZENIE LOSOWE 1
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Gtéwne powody przyznania swiadczen w roku

Liczba swiadczen
Powdd przyznania Ogotem swiadczenia niepieniezne swiadczenia pieniezne
Dtugotrwata lub ciezka choroba 17 165 15 909 1256
Bezrobocie 12 386 10 883 1503
Niepetnosprawnosé 12 084 10 696 1388
wielodzietnos¢ 3173 3140 33
Bezdomnos¢ 2612 2433 179

Liczba Swiadczen
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Dtugotrwata lub)
ciezka choroba
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I
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Gtéwne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

Typ Typ Typ Typ
rodziny rodziny rodziny rodziny
4i
Powéd przyznania Ogétem 1-osobowa 2-osobowa 3-osobowa wiecej
osob
Dtugotrwata lub ciezka
- 213 180 23 6 4
Niepetnosprawnosé 190 156 18 1" 5
Bezrobocie 171 103 22 24 22
Bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych 38 2 12 21 3
- rodzina niepetna
Alkoholizm 36 26 8 2

Liczba rodzin pobierajgcych swiadczenia wg powodow

Diugotrwata lub ciezka
choroba Typ rodziny

Niepetnosprawnos¢ Typ
rodziny

Bezrobocie Typ rodziny

Bezradno$¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych
- rodzina niepetna Typ
rodziny

Alkoholizm Typ rodziny

0 40 80 120 160 200 240

E 4 iwiecej oséb E 3-osobowa E 2-0sobowa E 1-0sobowa
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Liczba oséb korzystajacych z ustug opiekuriczych

Liczba
Rok oso6b
2019 48
2020 48
2021 46
2022 43
2023 33
2024 43
2025 91
Liczba osob
100
90
80
70
60
50
30
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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Liczba osob korzystajgcych ze specjalistycznych ustug opiekunczych

Rok

Liczba
oso6b

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025
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Liczba oséb korzystajacych z ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

Rok

Liczba
oso6b

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

O | O o o oo | o
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Rok

== Liczba 0s6b == Linia trendu
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Liczba rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego

Liczba rodzin w latach

Rodzaj 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Poradnictwo specjalistyczne 0 0 0 0 0

Liczba rodzin

2

1

0 /_7 o
-1
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Rok
= Liczba rodzin == Linia trendu
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Wskazinik pracy socjalnej - wskaznik obliczany jako stosunek liczby rodzin objetych praca socjalng do
rodzin oséb, ktérym przyznano swiadczenie pomnozony przez 100%

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Wskaznik pracy socjalnej 85,79%  82,50% | 51,40% 49,56% | 55,07%  55,20%| 58,71%
Liczba rodzin, ktérym
przyznano éwiadczenia 563 543 500 454 434 404 482
Praca socjalna ogétem 483 448 257 225 239 223 283
Wskaznik pracy socjalnej
600 108,00%
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2
= \
‘T 400 72,00% =
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Liczba rodzin korzystajgcych z interwencji kryzysowej

Liczba rodzin

Udzielone swiadczenia 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Interwencja kryzysowa 0 0 0 0
Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej
LiczbaZrodzin, Linia trendu
1
° /_7 .
-1
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Rok
= Liczba rodzin = Linia trendu
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Kontrakt socjalny

Wskaznik obliczany jako udziat os6b objetych kontraktem socjalnym typu Ai typu B w ogdlnej liczbie oséb nim objetych

Rok Praca socjalna . Liczba os6b objetych
kontraklt-g\:;l':;ojektéw Is(zzjt;?g;r?ilprojektami
KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 50 50
2022 KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 10 10
KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 0 0
2023 KONTRAKT SOCJALNY cze$¢ B 1 11
KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 0 0
2024 KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 9 9
KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 6 6
2025 KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 11 11
Liczba
kontraktow/projektow
70
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2022

Bl KONTRAKT SOCJALNY cze$é B

Liczba osob objetych kontraktami/projektami

socjalnymi
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Liczba projektéw socjalnych w odniesieniu do liczby oséb nimi objetych

1

Wskaznik pracy socjalnej
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
LICZBA
KONTRAKTOW/PROJEKTOW 0 0 0 0 0 0 0
SOCJALNYCH
LICZBA OSOB OBJETA
KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI 0 0 0 0 0 0 0
SOCJALNYMI
0
2024 2025
2019 2020 2021 2022 2023

Rok

LICZBA KONTRAKTOW/PROJEKTOW SOCJALNYCH
LICZBA OSOB OBJETA KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI SOCJALNYMI
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Swiadczenia pieniezne z pomocy spotecznej

Rok Kwota swiadczen pienieznych
2020 1519 642,19 zt
2021 1528 518,11 zt
2022 1357 074,53 zt
2023 1340 424,37 zt
2024 1616 983,37 zt
2025 2 015 223,19 zt
Kwota Swiadczen pienieznych
2 400,00K zt
2 000,00K zt /
1 600,00K zt /
\
1 200,00K zt
800,00K zt
400,00K zt
0,00K zt
2020 2021 2023 2024 2025
Rok
— Kwota $wiadczen pienieznych——Linia trendu
35
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Podstawowe statystyki dla Swiadczen pienieznych

Poziom Wiersz Liczba swiadczen
Gmina RAZEM - ZASItKI OKRESOWE - OGOtEM 51
RAZEM - ZASItKI STALE - OGOtEM 1564
Powiat ($rednia) RAZEM - ZASItKI OKRESOWE - OGOtEM 127
RAZEM - ZASItKI STALE - OGOtEM 370
Wojewodztwo (srednia) | RAZEM - ZASItKI OKRESOWE - OGOtEM 496
RAZEM - ZASItKI STALE - OGOLtEM 677
Kraj (srednia) RAZEM - ZASItKI OKRESOWE - OGOtEM 429
RAZEM - ZASItKI STALE - OGOtEM 643
Liczba swiadczen
1800
1500
1200
900
600
300
0 , .
RAZEM - ZASItKI OKRESOWE - OGOLEM RAZEM - ZASIEKI STALE - OGOLEM
Wiersz
M Gmina M Kraj ($rednia) M Powiat ($rednia) M Wojewddztwo ($rednia)
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DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i WSPARCIA w catym

okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2024

Rok oceny 2025

Prognoza 2026

OSOBY | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba oséb 1 1260 1469 1510
OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE
Liczba oséb 2 509 584 635
W tym: osoby dtugotrwale korzystajgce 3 247 359 359
Wiek 0-17 4 119 117 117
Wiek produkcyjny * 5 330 329 329
Wiek poprodukeyjny ** 6 217 296 296
Liczba rodzin 7 404 482 482
Liczba 0séb w rodzinach 8 690 749 749
w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)
Ogotem 9 342 386 386
W tym: osoby dtugotrwale korzystajace 10 95 178 178
Wiek 0-17 11 56 51 51
Wiek 18-59 12 141 135 135
Wiek 60 lat i wigcej 13 145 200 200
OSOBY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY
Liczba oséb ogétem 14 648 726 780
Liczba rodzin 15 643 727 775
Liczba 0séb w rodzinach 16 1015 1119 1217
KONTRAKT SOCJALNY
Liczba zawartych kontraktéw socjalnych - ogétem 17 9 17 15
Liczba 0séb objetych kontraktem socjalnym - ogétem 18 9 17 15

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lat
** wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i wiecej, mezczyzni 65 i wigcej
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3.1. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

GMINA - ZADANIA OPS, CUS oraz MOPS, MOPR

Ustawa o pomocy spotecznej okre$la zadania gminy o charakterze obowigzkowym. Sg to m.in. udzielanie schronienia, zapewnienie positku, przyznawanie i wyptacanie zasitkéw statych, okresowych i
celowych, praca socjalna, organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuriczych, dozywianie dzieci, sprawienie pogrzebu, kierowanie i ponoszenie odpfatnosci za pobyt w domu pomocy spotecznej
mieszkarica gminy.

Jednym z zadar gminy jest wyptacanie zasitkdw. Jesli chodzi o zasitki state i okresowe w 2025 r. odnotowano minimalny spadek oséb korzystajacych z tej formy pomocy. Wzrost odnotowano natomiast
w liczbie osdb korzystajgcych z zasitkdw celowych.

W ramach pomocy spotecznej realizowany jest szereg ustug wspomagajacych osoby i rodziny. Odnotowano niewielki wzrost liczby osdb, ktérym przyznano decyzja positek w ramach pomocy
spotecznej.

Pomoc i wsparcie otrzymaty réwniez osoby bezdomne. Do Schronisk skierowano tacznie 6 0séb, w tym 5 mezczyzn i 1 kobiete. Odnotowano spadek o 3 osoby w poréwnaniu do poprzedniego roku.

W poréwnaniu do roku 2024 odnotowano wzrost liczby 0sdb, za ktdre ponoszono odptatnos¢ za pobyt w domu pomocy spotecznej z 98 oséb w 2024 do 103 w roku 2025.0gdInie w roku oceny w DPS
przebywato 112 oséb, w tym za 103 osoby Gmina ponosita odptatnos¢, a u 9 oséb rodziny partycypowaty w 100 % kosztach odptatnosci za pobyt w domu pomocy spotecznej.

WSPIERANIE RODZINY

Zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej obowigzkiem gminy jest podejmowanie dziatan, ktére bedg wspieraty rodziny przezywajace trudnosci
opiekuriczo-wychowawcze , ktére umozliwig zatrzymanie w rodzinie dzieci zagrozonych umieszczeniem w pieczy zastepczej oraz przyspieszg powrot do rodzin dzieci umieszczonych wczesniej w tej
pieczy. Powierzajac asystentowi rodziny prace z rodzina, uwzglednia sie przede wszystkim zakres pomocy, jaka powinna by¢ udzielona rodzinie. Asystent prowadzi prace z rodzing za jej zgodg i z jej
aktywnym udziatem, motywujac rodzine do aktywnego wspotdziatania w realizacji planu pracy z dang rodzing. Praca z rodzing prowadzona jest takze w przypadku czasowego umieszczenia dziecka poza
rodzina. Do zadan asystenta rodziny nalezy:

. udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego, ® udzielanie pomocy
rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych,

. udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych, probleméw wychowawczych z dzie¢mi, ® wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin,

. motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

. udzielanie pomocy w poszukiwaniu , podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej,

. motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majgcych na celu ksztattowanie prawidtowych wzorcéw rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych,

. udzielanie wsparcia dzieciom, poprzez udziat w zajeciach psychoedukacyjnych, poprzez towarzyszenie mu podczas posiedzen albo rozprawy z jego udziatem,

. podejmowanie dziatari interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci i rodzin,

. prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci,

. realizacja zadari okre$lonych w ustawie o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin Za Zyciem,

. monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakoriczeniu pracy z rodzing,

. wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupg diagnostyczno-pomocowa lub innymi podmiotami.

Pracownicy socjalni, nie ograniczajg sig tylko do kwalifikowania rodzin do pomocy finansowej, ale zajmujg si¢ réwniez rozwigzywaniem probleméw i wzmacnianiem wydolnosci wychowawczej.
Przedmiotem dziatan jest préba odbudowania bezpiecznego srodowiska rodzinnego, w ktérym dziecko mogtoby prawidtowo funkcjonowaé. Powodzenie tych dziatan to suma przedsiewzieé pracownikow
oraz gotowos¢ i che¢ do wspdtpracy samych rodzin. Dziatania na rzecz rodzin dysfunkcyjnych prowadzone sg we wspétpracy z innymi specjalistami m.in. kuratorami, pedagogami, wychowawcami,

funkcjonariuszami policji, psychologami. Wspétpraca ma na celu stworzenie prawidtowych warunkdéw do wychowania dzieci w srodowisku rodziny biologicznej, bez konieczno$ci umieszczania dzieci w
rodzinie zastepczej. Praca z rodzing polega takze na przygotowaniu jej do prawidtowego wypetniana rdl spotecznych odpowiednich do wieku oraz aktywizacji w celu podnoszenia kwalifikacji i

podejmowania zatrudnienia. W rodzinach, gdzie pomimo podejmowanych réznorakich dziatari nadal wystepuja trudnosci, pracownik socjalny wnioskuje do Dyrektora MOPS o przydzielenie asystenta
rodziny.

W gminie funkcjonowato 3 asystentéw rodziny, tgczna liczba rodzin, ktére korzystaty z wsparcia asystenta rodziny w 2025 roku wynosita 57 rodzin. Na dzien 31.12.2025 r. asystenci rodziny prowadzili
prace z 42 rodzinami przezywajacymi trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych z uwagi na fakt, ze z 15 rodzinami asystenci zakoriczyli wspotprace:

- ze wzgledu na osiagniecie celdw z 3 rodzinami,

-ze wzgledu na zaprzestanie wspétpracy przez rodzing z 6 rodzinami -ze

wzgledu na brak efektow z 1 rodzing, -z powodu zmiany metod pracy z 5

rodzinami.

W sytuacji, gdy dziatania srodowiskowe nie przyniosty spodziewanych efektow, konieczne byto powierzenie opieki nad dzie¢mi innym osobom. W 2025 r. w rodzinach zastepczych zostato umieszczonych
17 dzieci.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace: Swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej w podziale na zasitki state, okresowe, oraz celowe, liczby asystentow,
liczby rodzin wspieranych i liczby oséb objetych pomoca asystenta rodziny.
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Liczba asystentow rodziny oraz liczba rodzin objetych pracg asystenta rodziny

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Liczba asystentow 3 2 2 3 3 3 3
rodziny w gminie
Liczba rodzin, 42 40 41 47 63 56 66

ktére korzystaty z
ustug asystentow
rodziny

Liczba asystenéw rodziny oraz liczba rodzin

70
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Rok

= Liczba asystentéw rodziny w gminie = Liczba rodzin, ktére korzystaty z ustug asystentéw rodziny
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Dane o osobach korzystajacych z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS, CUS ORAZ MOPS, MOPR
wypetniajg wytgcznie gminy i miasta na prawach powiatu
w catym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026
SWIADCZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNE)
ZASILEK STALY

Liczba 0sob 1 158| 156 170
Kwota $wiadczeri w ztotych 2 1345 873 1756 542 2100 000

W tym: (wiersze 3-6)

Zasitek staty dla os6b samotnie gospodarujgcych
Liczba 0sob 3 147, 146 157,
Kwota swiadczeri w ztotych 4 1287051 1700 736 1988 000
Zasitek staty dla osoby w rodzinie

Liczba os6b 5 11 10 13
Kwota $wiadczen w ztotych 6 58 822 55 806 112 000

ZASILEK OKRESOWY
Liczba osob 7 16| 10 15
Kwota $wiadczen w ztotych 8 39919 25505 38000

W tym: (wiersze 9-16)

Zasitek okresowy z tytutu bezrobocia
Liczba os6b 9 15| 7 11]
Kwota $wiadczeri w ztotych 10 38279 20960 31000
Zasitek okresowy z tytutu dtugotrwatej choroby
Liczba os6b 11 1 1] 2]
Kwota $wiadczeri w ztotych 12 864 1515 5 000}
Zasitek y z tytutu ni
Liczba os6b 13 0| 0 2]
Kwota $wiadczer w ztotych 14 0| 0 2000
Zasitek y z tytutu ia lub nabycia ieri do $wi: i z innych sy
zabezpieczenia spotecznego
Liczba osob 15 0 0 0
Kwota $wiadczen w ztotych 16 0 0 0
Zasitek y ie od dochodu na ie art. 38 ust. 4a i 4b
Liczba osob 17 0f 0] 0|
Kwota $wiadczen w ztotych 18 0 0 0
ZASILEK CELOWY
Liczba os6b 19 225 252 350
Kwota $wiadczeri w ztotych 20 281738 331063 435 000
W tym: (wiersze 21 - 22)
ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSILEK W SZKOLE | W DOMU"

Liczba oséb 21 185 202 220
Kwota $wiadczeri w ztotych 22 176 280 205 050 280 000
ZASILEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEZNIE OD DOCHODU na podstawie art. 39a ust. 1i 2

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026
Liczba oséb 23 0 0 0
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Kwota $wiadczen w ztotych 24 0 0 0

SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNE)

POSILEK OGOLEM

Liczba oséb 25 190 192 200
Kwota $wiadczen w ztotych 26 149 645 145 125 170 000

W tym: (z wierszy 25 - 26)

DLA DZIECI
(z wyt: positké doraznie dzieciom i mtodziezy)

Liczba oséb 27 116 114 120
Kwota Swiadczen w ztotych 28 65908 63559 80 000
W tym (z wierszy 25-26):

POSILEK w ramach "POSIEK W SZKOLE | W DOMU"

Liczba oséb 29 190 192 200
Kwota Swiadczen w ztotych 30 149 645 145 125 170 000
W tym (z wierszy 29-30):

DLA DZIECI
Liczba oséb 31 116 114 120
Kwota $wiadczeri w ztotych 32 65 908 63 559 80000
SCHRONIENIE - OGOLEM
Liczba oséb 33 9 6 13
Kwota $wiadczen w ztotych 34 52590 43357 177 000
UBRANIE
Liczba os6b 35 0] 0 0]
Kwota swiadczen w ztotych 36 0 0 0
SPRAWIENIE POGRZEBU
Liczba os6b 37 8| 10 12
Kwota Swiadczen w ztotych 38 48 920 54 480 84 000

ODPLATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNE)

Liczba oséb 39 98 103 135 000
Kwota $wiadczen w ztotych 40 4333562 4693 474 6000 000
WSPIERANIE RODZINY | PIECZA ZASTEPCZA
Liczba rodzin objeta praca asystenta rodziny 41 56 66 70!
Liczba rodzin wspierajgcych 42 0 0 0
Liczba asystentéw rodziny 43 3 3 3
Odptatnos¢ za pobyt dziecka w pieczy zastepczej w ztotych " 1414929 1802430 5188 000

4. Inne rodzaje pomocy i $wiadczen

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sieradzu realizowat zadania z zakresu $wiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego, $wiadczenia
przede wszystkim dla rodzin wychowujacych dzieci oraz oséb niepetnosprawnych. W 2025 r.:

. wptynety 333 wnioski o przyznanie zasitku rodzinnego z dodatkami wyptacono na taczng kwote- 1 001 624,16 zt,
. 333 wnioski o zasitek pielegnacyjny wyptacono na taczng kwote 2 293 018,44 zt,
. 89 wnioskow o Swiadczenia pielegnacyjne wyptacono tacznie 7 742 220,02 zi,

. 64 wnioski o przyznanie jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia sie dziecka wyptacono tacznie 44 000,00 zt,
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. 34 wnioski o $wiadczenie rodzicielskie wyptacono tacznie-311 712,50 zt
. 7 swiadczer specjalnego zasitku opiekuriczego na taczng kwote-4 340,00 zt.

Ponadto MOPS realizuje zadanie okreslone w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r.o ustaleniu i wypfacie zasitkéw dla opiekundw, jednak w 2025 r.nie wyptacono zadnego $wiadczenia.

MOPS realizuje takze nastepujace zadania okreslone w ustawach:

. w ustawie z dnia 7 wrze$nia 2007 r.o pomocy uprawnionym do alimentéw. Na ww. zadanie wptyneto 156 wnioskéw i wydano na nie tacznie 1 297 998,07 zt. Realizujac zadania z zakresu
Swiadczen z funduszu alimentacyjnego prowadzono scistg wspotprace z komornikami sgdowymi, Powiatowym Urzedem Pracy w Sieradzu w zakresie aktywizacji zawodowej dtuznikéw
alimentacyjnych,

. w ustawie z dnia 11 lutego 2016 r.o pomocy paristwa w wychowywaniu dzieci do dnia 31 maja 2022 r. MOPS realizowat zadanie , natomiast sprawy z lat 2016-2022 zwigzane z koordynacja
zabezpieczenia spotecznego nadal naleza do kompetencji MOPS. W 2025 r. wyptacono 86 $wiadczeri na taczng kwote -39 437,56 zt,

. w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin Za zyciem, o ktérym mowa w art.10 ustawy wptynety 4 wnioski, wyptacono tacznie-16 000,00
z,

. w ustawie prawo ochrony srodowiska wynikajace z art.411 ust.10 g ustawy, Program czyste powietrze w 2025 r. ztozono 73 wnioski o wydanie zaswiadczenia,

. w ustawie z dnia 17 grudnia 2021 r.o dodatkach mieszkaniowych wptyneto 404 wnioski wyptacono tgcznie -657 914,42 zt,

. w ustawie z dnia 15 grudnia 2022 r.o szczegélnej ochronie niektérych odbiorcéw paliw gazowych w 2023 r. oraz w 2024 r. w zwiazku z sytuacja na rynku gazu z tytutu refundacji wyptacono
134,39 74,

. w ustawie z dnia 12 wrzesnia 2025 r.o bonie cieptowniczym oraz o zmianie niektdrych ustaw w celu ograniczenia wysokosci cen energii elektrycznej w 2025 r.
wptyneto 5 wnioskow, ktére pozostawiono bez rozpatrzenia, gdyz jednosktadnikowa cena ciepta netto na trenie miasta Sieradza nie przekraczata 170 zt/GJ netto, zatem zadne gospodarstwo
domowe na terenie miasta nie spetniato warunkéw ww. ustawy do przyznania bonu cieptowniczego.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegdtowe dane dotyczace: liczby rodzin, ktére otrzymaty Swiadczenia wychowawcze, kwoty $wiadczenia wychowawczego w ciggu roku, liczby
rodzin i kwoty Swiadczen w zakresie zasitkdw rodzinnych, dodatkéw do zasitkéw rodzinnych, jednorazowych dodatkéw z tytutu urodzenia dziecka, liczby i kwoty swiadczer pielegnacyjnych, zasitku
pielegnacyjnego, zasitku pielegnacyjnego dla niepetnosprawnego dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitku pielegnacyjnego dla
osob, ktore ukonczyty 75 lat, specjalnego zasitku opiekunczego, zasitku dla opiekuna i wyptaconych swiadczen alimentacyjnych.
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Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami oraz
korzystajacych z jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

Liczba rodzin
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Liczba rodzin korzystajacych z zasitkow 1027 798 617 481 376 288
rodzinnych wraz z dodatkami

Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami

1200
1 000
800
600
400

200

2025

225

2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok

— Srednia liczba rodzin w roku
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Kwota zasitkdw rodzinnych wraz z dodatkami ogétem wyptaconych w ciggu roku

Rok Kwota

2019 3844 232,22 7t
2020 3199 070,78 zt
2021 2702 558,71 zt
2022 2197 030,06 zt
2023 1792 501,74 zt
2024 1392 151,30 zt
2025 1045 624,16 zt

Kwota zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami oraz jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

4 500,00K zt

4 000,00K zt

3 500,00K zt

3 000,00K zt

2 500,00K zt

2 000,00K zt

1 500,00K zt

1 000,00K zt

500,00K zt

0,00K zt
2019

2020

2021
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Liczba swiadczen: swiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla
niepetnosprawnego dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach
niepetnosprawnosci, zasitek pielegnacyjny dla oséb, ktére ukornczyty 75 lat, specjalny zasitek opiekuriczy

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Nowe swiadczenie pielegnacyjne

347

533

Specjalny zasitek opiekuriczy

291

278

199

103

51

24

7

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia
legitymujacej sie orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos¢ powstata w
wieku do ukonczenia 21 roku
zycia

2426

2493

2409

2410

2427

2 356

2342

Zasitek pielegnacyjny - dla
niepetnosprawnego dziecka

1859

1917

1905

2096

2208

2207

1996

Zasitek pielegnacyjny - ogétem

11433

11 439

11 258

11 378

11 448

11235

10 649

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia o
znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

6942

6 838

6790

6772

6 741

6 600

6 244

Zasitek pielegnacyjny - osobie,
ktéra ukonczyta 75 lat

206

191

154

100

72

72

67

Swiadczenia opiekuricze ogotem
- Zasitek pielegnacyjny,
swiadczenia pielegnacyne,
specjalny zasitek opiekunczy

13 003

13212

13195

13 503

13748

13741

13011

Swiadczenie pielegnacyjne

1279

1495

1738

2022

2249

2135

1822

Liczba Swiadczen

16K
14K
12K
10K
8K
6K
4K
“ ik ik Wik ik MR AN LD
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Rok
[ | Nowe $wiadczenie pielegnacyjne [ | Specjalny zasitek opiekuriczy
| Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w wieku B Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnosprawnego dziecka
| Zasitek pielegnacyjny — ogétem [ | Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w wieku p...
\ Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktdra ukoniczyta 75 lat B Swiadczenia opiekuncze ogdtem - Zasitek pielegnacyjny, S...
[ | Swiadczenie pielegnacyjne
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Kwota swiadczen: swiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla niepelnosprawnego
dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o roznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitek
pielegnacyjny dla osé6b ktére ukonczyly 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna

Kwota swiadczen

Swiadczenia opiekuricze

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Nowe swiadczenie
pielegnacyjne

1072 692,00

1775 585,00

Specjalny zasitek opiekuriczy

172 040,00

123 380,00

63 300,00

31 620,00

14 880,00

4 340,00

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia
legitymujacej sie orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos¢ powstata w
wieku do ukonczenia 21 roku
zycia

537 272,00

519 959,00

520 174,00

523 844,00

508 519,00

505 281,00

Zasitek pielegnacyjny - dla
niepetnosprawnego dziecka

412 383,00

410 358,00

452 401,00

476 575,00

476 359,00

430 817,00

Zasitek pielegnacyjny - ogétem

2460 447,00

2426 948,00

2453 952,00

2470 289,00

2424 531,00

2 298 264,00

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia o
znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

1469 567,00

1463 392,00

1459 793,00

1454 330,00

1424 113,00

1347 705,00

Zasitek pielegnacyjny - osobie,
ktéra ukonczyta 75 lat

41 225,00

33 239,00

21 584,00

15 540,00

15 540,00

14 461,00

Swiadczenia opiekuricze ogotem
- Zasitek pielegnacyijny,
swiadczenia pielegnacyne,
specjalny zasitek opiekunczy

5341 783,00

5954 278,00

6 767 231,00

7 988 085,00

9876 177,00

10 061 256,00

Swiadczenie pielegnacyjne

2709 296,00

3403 950,00

4249 979,00

5486 176,00

6 364 074,00

5983 067,00

Kwota Swiadczen

12,00M

10,00M

8,00M

6,00M

4,00M

2,00M

0,00M
2020

Swiadczenie pielegnacyjne

2021

Nowe $wiadczenie pielegnacyjne
Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w wieku
Zasitek pielegnacyjny — ogétem
Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ukoriczyta 75 lat

2022

Rok
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2023

2024

Specjalny zasitek opiekunczy

2025

p... Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnosprawnego dziecka

Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w wieku p...

Swiadczenia opiekuricze ogétem - Zasitek pielegnacyjny, §...
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Liczba oséb korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego w poszczegdéinych latach

Liczba os6b
2021 2022 2023 2024 2025

Liczba osdb korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego 220 207 185 176 165

Liczba o0sdb korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego

- \

200

‘ 

160
120
80

40

2021 2022 2023 2024 2025

Rok
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Liczba rodzin korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego w poszczegdélnych latach

Liczba rodzin
2021 2022 2023 2024 2025

Liczba rodzin korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego 150 139 127 122 113

Liczba rodzin korzystajgcych ze swiadczenia alimentacyjnego

180

150

120

90

60

30

2021 2022 2023 2024 2025

Rok
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Kwota swiadczen z funduszu alimentacyjnego w poszczegélnych latach [w zi]
Kwota

2021 2022 2023 2024 2025

Ogdlna kwota swiadczen 1 150 996 1094 969 1028 110 1040 284 1206 277

z funduszu
alimentacyjnego

Kwota $wiadczen z funduszu alimentacyjnego

1 400K

200K U

1 000K
800K
600K
400K

200K

OK
2021 2022 2023 2024 2025

Rok
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INNE RODZAJE POMOCY | SWIADCZEN

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026

DODATKI MIESZKANIOWE

Liczba gospodarstw domowych 1 252 237 270

Kwota swiadczen w ztotych 2 692 555 657 914 710 000

DODATKI ENERGETYCZNE

Liczba gospodarstw domowych 3 0 0 0

Kwota $wiadczenr w ztotych 4 0 0 0

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Pomoc spoteczna to nie tylko wsparcie finansowe os6b i rodzin potrzebujgcych pomocy, ale takze pomoc instytucjonalna, $wiadczona przez placéwki pomocy spotecznej. To instytucje polityki spotecznej
panstwa dziatajace w strukturze Osrodka lub na zlecenie JST. Kreowanie, standaryzacja i realizacja jej zadan spoczywa na organach administracji rzadowej oraz jednostkach samorzadu terytorialnego.
Zasobem instytucjonalnym sg instytucje i placdwki dziatajace na obszarze jednostki samorzadu terytorialnego, finansowane ze $rodkéw budzetu paristwa lub wtasnych JST.

Placéwki te tworzg system wsparcia mieszkaricdw, ktory jest stale monitorowany i na biezaco dostosowywany do potrzeb spotecznych. W gminie miasto Sieradz w ramach MOPS prowadzg dziatalnosé¢
instytucje pomocy spotecznej, w ktérych $wiadczona jest pomoc z zakresu profilaktyki i rehabilitacji.

Ustugi dla 0séb starszych i z niepetnosprawnosciami oraz dla dzieci Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sieradzu w roku 2025 udzielat pomocy i wsparcia klientom poprzez funkcjonujgce w jego
strukturze Miejskie Centrum Pomocy Spotecznej, w ktdrego sktad wchodzg:

1.Jadtodajnia, ktdra przygotowata i wydata 52 288 positkow, z czego 12 423 sfinansowano z srodkéw rzadowego Programu Positek w szkole i w domu na lata 2024-2028. Dla 79 osdb z terenu miasta
Sieradza, dotknietych dysfunkcjami zdrowotnymi i ograniczeniami ruchowymi obiady byty donoszone do domu w ramach pomocy ustugowej przez opiekunki z Fundacji Ustug Lokalnych z siedzibg w
Pabianicach, realizatora ustug opiekuriczych.

2. Osrodek Adaptacyjny, ktdry przeznaczony jest dla 15 osdéb. | taka ilos¢ oséb z réznym stopniem niepetnosprawnosci ruchowej oraz z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym oraz
znacznym uczestniczyta w zajeciach. Poza zajeciami prowadzonymi cyklicznie przez instruktorow terapii zajeciowej z uczestnikami byty prowadzone zajecia z zakresu rehabilitacji ruchowej, zajecia
muzyczne, zajecia z hipoterapii oraz z dogoterapii. Uczestnicy Osrodka Adaptacyjnego brali udziat w wielu uroczystosciach, wycieczkach i wystepach.

3.Placéwka wsparcia dziennego Swietlica Srodowiskowa Promyk, ktdra przeznaczona jest dla 25 dzieci, uczniéw szkdt podstawowych. W 2025 roku $wietlica czynna byta od poniedziatku do pigtku w
godzinach 15-19. W roku oceny z zaje¢ $wietlicowych skorzystato 31 dzieci. Byly one przyjmowane na podstawie pisemnej zgody rodzica/opiekuna prawnego. MOPS zapewnit bezptatne dozywianie w
formie podwieczorku. W $wietlicy realizowany byt plan pracy profilaktyczno- wychowawczej na rok szkolny. W ciggu catego roku dzieci miaty zapewniong pomoc przy odrabianiu lekcji, braty udziat w
zajeciach plastycznych, sportowych, informatycznych oraz z zakresu profilaktyki uzaleznien, Funkcjonowanie $wietlicy wspétfinansowane byto ze srodkéw finansowych UM Sieradza przeznaczonych na
profilaktyke i rozwigzywane probleméw alkoholowych.

4.Placéwka wsparcia dziennego Swietlica Srodowiskowa U Zakéw, przeznaczona dla 25 dzieci, uczniéw szkét podstawowych. W 2025 roku uczeszczato do niej 24 dzieci. Byly przyjmowane na podstawie
pisemnej zgody rodzica/ opiekuna prawnego. MOPS zapewnit bezptatne dozywianie w formie podwieczorku. W Swietlicy realizowany byt plan pracy profilaktyczno-wychowawczy na rok szkolny. Zajecia
odbywaty sie od poniedziatku do pigtku w godzinach 15-19.W ciggu catego roku dzieci miaty zapewniong pomoc przy odrabianiu lekcji, braty udziat w zajeciach plastycznych, sportowych, informatycznych
oraz z zakresu profilaktyki uzaleznien. Zajecia odbywaly sie na terenie AHE przy ul. Mickiewicza w Sieradzu. Swietlica Zimowa U Zakéw w czasie ferii zorganizowata zajecia dla 13 dzieci z terenu miasta
Sieradza. Swietlica Wakacyjna U Zakéw w czasie wakacji zorganizowata zajecia, z ktérych skorzystato 16 dzieci. Ramowy plan byt dostosowany do potrzeb dzieci, uwzgledniat positki, zajecia tematyczne,
profilaktyczne jak réwniez odpoczynek. Funkcjonowanie Swietlicy finansowane byto ze srodkéw finansowych UM Sieradz przeznaczonych na profilaktyke i rozwigzywanie probleméw alkoholowych.
5.Dzienny Dom Pobytu, ktéry przeznaczony jest dla 25 oséb. W roku 2025 z tej formy pomocy skorzystato 26 senioréw. Seniorzy korzystali z positkéw w jadtodajni, brali udziat w zajeciach ruchowo-
rehabilitacyjnych, plastycznych, kulinarnych, muzycznych oraz uczestniczyli w imprezach kulturalno-oswiatowych.

6.Klub Seniora, przeznaczony dla 20 oséb i tyle osob w ciggu roku skorzystato z pobytu w klubie seniora.

Seniorzy uczestniczyli w zajeciach plastycznych, kulinarnych, komputerowych, muzycznych oraz z zakresu kultury fizycznej, gimnastyki i rehabilitacji. Uczestniczyli w réznych uroczystosciach, spotkaniach,
wyjazdach oraz wyjsciach.

Korzystanie z klubu seniora zacheca do aktywnosci, przywraca motywacje do przebywania wsrdd innych, zyczliwych im ludzi.

Na terenie MOPS w Sieradzu funkcjonuje Warsztaty Terapii Zajeciowej. W 2025 r. w zajeciach Warsztatu Terapii Zajeciowej uczestniczyty 23 osoby. Zajecia byly prowadzone w 4 pracowniach plastyczno-
krawieckiej, gospodarstwa domowego i ogrodnictwa, komputerowej i obstugi urzadzen biurowych oraz umiejetnosci spotecznych i zawodowych, zgodnie z indywidualnymi programami rehabilitacji i
terapii. Uczestnicy mogli réwniez bra¢ udziat w spotkaniach z doradcami zawodowymi z Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej Wojewddzkiego Urzedu Pracy w todzi z Oddziatem w
Sieradzu.

Zabezpieczenie miejsca pobytu osobom w bezdomnosci zapewniane byto w okresie jesienno-zimowym poprzez ogrzewalnie z ktérej w 2025 roku skorzystato 89 oséb. Kontynuowano tu wspétprace z
Komenda Policji i Strazg Miejska.

Osoby niezaradne zyciowo, ktére maja trudnosci lub wykazujg potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich problemdéw zyciowych mogty skorzysta¢ z poradnictwa socjalnego, prawnego i
psychologicznego. Gtdwnie w ramach funkcjonujacego w strukturze MOPS Miejskiego Osrodka Interwencji Kryzysowej, ktérego celem jest udzielanie bezzwtocznej, kompleksowej pomocy osobom
znajdujacym sie w kryzysowych sytuacjach zyciowych. Podejmowano dziatania w kierunku aktywizacji oséb do przezwycigzania trudnej sytuacji zyciowej i wychodzenia z probleméw. W ramach MOIK
udzielani konsultacji i porad prawnych z zakresu prawa rodzinnego, cywilnego i karnego: pomocy dla oséb w kryzysie narkomanii dla 0séb uzaleznionych i zagrozonych uzaleznieniem od narkotykow i
cztonkéw ich rodzi. Pomoc polegata na wstepnej diagnozie uzaleznienia od narkotykéw i innych substancji psychoaktywnych, w tym dopalaczy, motywowaniu do podjecia leczenia, kierowanie do
palcowek terapeutycznych, wsparciu emocjonalnym rodziny, edukacji dotyczacej uzalezniern. W Osrodku dostepne sg materiaty informacyjno-edukacyjne ( podreczniki, broszury, ulotki). W 2025 .
udzielono pomocy 18 rodzinom w ww. problemie. Pomocy ofiarom przemocy domowej poprzez obstuge Zespotu Interdyscyplinarnego, ktérego zadaniem jest integrowanie i koordynowanie dziatari
podmiotéw oraz specjalistow w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Pracownicy MOPS uczestniczyli w pracach Zespotu Interdyscyplinarnego oraz we wszystkich grupach roboczych,
powotanych w celu rozwigzywania indywidualnych probleméw zwigzanych z wystgpieniem przemocy w rodzinie. W 2025 r. do Zespotu Interdyscyplinarnego wptyneto 150 formularzy Niebieskiej Karty-A
dotyczace 102 rodzin.

Dominujgcymi problemami konfliktéw i trudnosci zaburzajacymi prawidtowe funkcjonowanie rodzinne i spoteczne , z ktérymi zgtaszaty sie osoby i rodziny byty: kryzysy rodzinne, z dominujaca przewaga
przemocy domowej -256 0séb, kryzysy wynikajace z uzaleznienia od alkoholi 308 0séb narkotykéw i innych substancji psychoaktynych-18 osdb, kryzysy psychospoteczne (ktopoty finansowe, bezrobocie,
choroba) -288 0sdb, trudnosci mieszkaniowe, zagrozenie eksmisjg-77 osob.

Swiadczona pomoc realizowana byta na podstawie aktéw prawnych.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sieradzu w 2025 roku kontynuowat wspoétprace z organizacjami, stowarzyszeniami, szkotami, przedszkolami oraz instytucjami takimi jak: Straz Miejska, Komenda
Powiatowa Policji, Przedsigbiorstwo Komunalne, Sady, PCPR w zakresie rozwigzywania probleméw oséb i rodzin potrzebujacych pomocy i wsparcia. Ponizej prezentujemy w formie graficznej i
tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace: liczby placowek w podziale na typ i instytucje prowadzaca, liczby miejsc i liczby osob korzystajacych z placowek, wskaznik nasycenia ustugami w postaci
Srodowiskowych doméw samopomocy, mieszkar chronionych.
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu

ponadgminnym w podziale na instytucje prowadzaca

Jednostka INNY INNY
PODM. PODM. PODM. PODM.
PROW. PROW. PROW.- PROW. -
NAZLEC. NAZLEC. GMINA - POW. -
GMINY - POW. - liczba liczba
liczba liczba jedn. jedn.
jedn. jedn.
CENTRA UStUG SPOtECZNYCH X X 0 X
DOMY POMOCY SPOtECZNEJ 0 0 0 0
MIESZKANIA TRENINGOWE | WSPOMAGANE 0 0 0 0
NOCLEGOWNIE 0 0 0 0
OGRZEWALNIE 0 0 1 0
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOtEM X 0 X 0
OSRODKI POMOCY SPOtECZNEJ X X 1 X
OSRODKI WSPARCIA OGOtEM 0 0 3 0
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA OGOtEM X 0 X 0
POWIATOWE CENTRA POMOCY RODZINIE X X X 0
RODZINNE DOMY POMOCY 0 X X X

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej

CENTRA UStUG SPOtECZNYCH

DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

MIESZKANIA TRENINGOWE |
WSPOMAGANE

NOCLEGOWNIE

OGRZEWALNIE

I
OSRODKI INTERWENCII
KRYZYSOWEJ OGOLEM
OSRODKI POMOCY SPOLECZNEJ
I

OSRODKI WSPARCIA OGOLEM

PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO
PORADNICTWA OGOLEM

POWIATOWE CENTRA POMOCY
RODZINIE

RODZINNE DOMY POMOCY

INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE GMINY - liczba jednostek
INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE POWIATU - liczba jednostek
PODMIOT PROWADZACY - GMINA - liczba jednostek

PODMIOT PROWADZACY - POWIAT - liczba jednostek
Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu
ponadgminnym
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Jednostka liczba miejsc liczba oséb korzystajacych
DOMY POMOCY 0 o
SPOtECZNEJ
MIESZKANIA TRENINGOWE |
WSPOMAGANE 0 0
NOCLEGOWNIE 0 0
OGRZEWALNIE 18 89
OSRODKI INTERWENCJI " 0
KRYZYSOWEJ OGOtEM
OSRODKI WSPARCIA

) 60 61
OGOLEM
PLACOWKI
SPECJALISTYCZNEGO X 0
PORADNICTWA OGOtEM
RODZINNE DOMY POMOCY 0 0

Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym

105
90
75

60
45
30
p I
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Nasycenie ustugami w DPS

Wskaznik obliczany jako stosunek liczby oséb umieszczonych w DPS pomnozony przez 100 do sumy liczby oséb umieszczonych w DPS i liczby

oczekujacych

WskaZnik nasycenia ustugami w DPS-ach wyrazony w %

Grupa os6b 2022 2023 2024 2025

ogotem

osoby w podesztym wieku

osoby przewlekle somatycznie
chore

osoby przewlekle psychicznie chore

osoby doroste niepetnosprawne
intelektualnie

dzieci i mtodziez niepetnosprawna
intelektualnie

osoby niepetnosprawne fizycznie

osoby uzaleznione od alkoholu

Nasycenie ustugami w DPS-ach

2022 2023 2024 2025

Il dzieci i mtodziez niepetnosprawna intelektualnill ogétem

Il osoby doroste niepetnosprawne intelektualnie lll osoby niepetnosprawne fizycznie
Il osoby przewlekle psychicznie chore Il 0soby przewlekle somatycznie chore
| osoby uzaleznione od alkoholu Il 0soby w podesztym wieku
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu ponadgminnym

Powiat

Powiat betchatowski
Powiat brzezinski

Powiat kutnowski

Powiat m. Piotrkow
Trybunalski

Powiat m.
Skierniewice

Powiat m. +6dz
Powiat opoczyniski
Powiat pabianicki
Powiat pajeczanski
Powiat piotrkowski
Powiat poddebicki

Powiat
radomszczanski

Powiat rawski
Powiat sieradzki
Powiat skierniewicki
Powiat tomaszowski
(todzkie)

Powiat wieluriski

Powiat wieruszowski

Powiat
zduriskowolski

Powiat zgierski
Powiat taski
Powiat towicki

Powiat t6dzki
wschodni

Powiat teczycki

Powiat

Powiat
betchatowski

Powiat brzezinski
Powiat kutnowski

Powiat m. Piotrkow
Trybunalski

CEN.
Ogoétem USt.
SPOL.
15 0
7 0
75 0
9 0
2 0
67 0
14 0
18 0
11 0
13 0
6 0
23 0
10 0
19 0
10 0
29 0
16 0
9 0
5 0
20 0
8 0
16 0
9 0
14 0
DOMY
Ogétem | POMOCY
SPOL.
3 2
7 2
7 6
2 1

DOMY  MIESZK. OR.
POMOCY TRENIN.I NOCLE- OGRZE- pom.
SPOL  WSPOM. GOWNIE WALNE ./
0 5 0 0 8
0 0 0 0 5
0 57 1 1 11
0 5 0 0 1
0 0 0 0 1
0 30 0 0 1
0 0 0 0 8
0 2 1 0 7
0 0 0 0 8
0 0 0 0 11
0 0 0 0 6
0 0 0 0 14
0 1 0 0 6
0 1 0 1 11
0 0 0 0 9
0 9 0 0 11
0 0 0 0 10
0 0 0 0 7
0 1 0 0 4
0 2 1 1 9
0 0 0 0 5
0 2 1 0 10
0 0 0 0 6
0 2 0 0 8
OR.
MIESZK. INTER-  OSRODKI
TRENIN.1 NOCLE- OGRZE- \wency  WSPARCIA
wspom. GOWNIE  WALNEE  kRyzys.  jcoem
0G.
0 0 0 0
3 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 1
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WSPARCIA DOMY
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1 0
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3 0
3 0
3 0
4 0
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SPEC. POM
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0 1
0 1
0 1
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026
O$RODKI WSPARCIA - OGOLEM

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 1 60 60 60
Liczba oséb korzystajacych 2 64 61 61
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia danego
roku) 3 0 11 10
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia danego
roku) 4 0 0 0
Kadra placéwek - liczba 0séb zatrudnionych ogétem (wg stanu
na 31 grudnia danego roku) 5 8 8 8
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w ztotych)

6 712974 800174 836767

W TYM (z wierszy 1-6, dotyczy wierszy 7-27):
SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 7 0 0 0
Liczba osdb korzystajacych 8 0 0 0
Liczba 0séb umieszczonych 9 0 0 0
Liczba oséb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia danego
roku) 10 0 0 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem (wg stanu
na 31 grudnia danego roku) 11 0 0 0
Roczny koszt prowadzenia i
utrzymania placdwek (w ztotych) 12 0 0 0
DZIENNE DOMY POMOCY
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 13 0 25 25
Liczba osdb korzystajgcych 14 0 26 26
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia danego
roku) 15 0 0 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogdtem (wg stanu
na 31 grudnia danego roku) 16 0 0 0
Roczny koszt prowadzenia i
utrzymania placdwek (w ztotych) 17 0 0 0
KLUBY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 18 0 20 20
Liczba oséb korzystajgcych 19 [o] 20 20
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia danego
roku) 20 0 0 0
Kadra placéwek - liczba 0séb zatrudnionych ogétem (wg stanu
na 31 grudnia danego roku) 21 0 0 0
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Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w ztotych)
22 0 0 0

SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH i SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH Z USLtUGAMI OPIEKUNCZYMI

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 23 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 24 o] 0 0
Liczba osdb skierowanych w wyniku eksmisji 25 0 0 0

Kadra placéwek - liczba 0séb zatrudnionych ogétem (wg stanu
na 31 grudnia danego roku) 26 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia i
utrzymania placéwek (w ztotych) 27 o] 0 0

OGRZEWALNIE

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 28 18 18 20
Liczba osdb korzystajgcych 29 86 89 90

Kadra placowek - liczba 0séb zatrudnionych ogétem (wg stanu
na 31 grudnia danego roku) 30 3 3 4

Roczny koszt prowadzenia i
utrzymania placéwek (w ztotych) 31 127 904 119 036 200 000

NOCLEGOWNIE

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 32 0 0 0
Liczba osé6b korzystajacych 33 o] 0 0
Liczba osdb skierowanych w wyniku eksmisji 34 0 0 0

Kadra placowek - liczba 0séb zatrudnionych ogétem (wg stanu
na 31 grudnia danego roku) 35 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placdwek (w ztotych)
36 0 0 0

ZASOBY INSTYTUCJIONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026
DOMY POMOCY SPOLECZNE)J
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 1 0 0 0
Liczba miejsc ustugi wsparcia krétkoterminowego 2 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 3 0 0 0

Liczba osdb korzystajacych z ustugi wsparcia
krétkoterminowego 4 0 0 0

Liczba os6b umieszczonych 5 0 0 0

Liczba 0séb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia danego
roku) 6 0 0 0

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia danego
roku) 7 0 0 0
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Kadra placéwek - liczba 0séb zatrudnionych ogétem (wg stanu

na 31 grudnia danego roku) 8 0 0 0
Roczny koszt prowadzenia i
utrzymania placdwek (w ztotych) 9 0 0 0
MIESZKANIA TRENINGOWE | WSPOMAGANE OGOtEM
Liczba miejsc w placdwkach ogétem 10 0 0 0
Liczba 0sdb korzystajacych 11 0 0 0
Liczba oséb umieszczonych 12 0] 0 0
Liczba 0sdb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia danego
roku) 13 0 0 0
Kadra placowek - liczba 0séb zatrudnionych ogétem (wg stanu
na 31 grudnia danego roku) 14 0 0 0
Roczny koszt prowadzenia i
utrzymania placéwek (w ztotych) 15 0 0 0
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM (powiatowe)
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 16 0 0 0
Liczba os6b korzystajacych 17 0 0 0
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA (powiatowe)
Liczba os6b korzystajacych 18 0 0 0
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026
Kadra placowek - liczba 0sdb zatrudnionych ogétem (wg stanu
na 31 grudnia danego roku) 19 0 0 0
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania
placéwek (w ztotych) 20 0 0 0
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 21 50 50, 50
Liczba os6b korzystajgcych 22 41 55 55
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogdtem (wg stanu
na 31 grudnia danego roku) 23 3 3 3
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania
placdwek (w ztotych) 24 134911 166 065 195223
PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 25 X X X
Liczba 0s6b korzystajgcych 26 X X X
Kadra placowek - liczba 0sdb zatrudnionych ogétem (wg stanu
na 31 grudnia danego roku) 27 X X X
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania
placowek (w ztotych) 28 X X X

W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO
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Liczba miejsc w placéwkach ogétem 29 X X X
Liczba 0s6b korzystajgcych 30 X X X
Kadra placéwek - liczba 0séb zatrudnionych ogétem (wg stanu
na 31 grudnia danego roku) 31 X X X
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania
placowek (w ztotych) 32 X X X
CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikow zajeé 33 0 0 0
KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikow zajeé 34 0 0 0
'WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWE)
Liczba uczestnikow zajeé 35 23 23 23
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogdtem (wg stanu
na 31 grudnia danego roku) 36 7 9 10
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania
placowek (w ztotych) 37 861116 899 454 899 454
ZAKLAD AKTYWNOSCI ZAWODOWE)
Liczba uczestnikow zajeé 38 0 0 0
INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA
Rodzaj Wyszczegélnienie Rok Rok Prognoza
instytucji 2024 oceny 2026
2025
Liczba spétdzielni socjalnych 1 0 0 0
Liczba 0séb zatrudnionych
ISpotdzielnie w  spotdzielniach  socjalnych 2 0 0 0
socjalne dla (ogétem wg stanu na 31
ktorych  JST grudnia danego roku)
jest
zatozycielem W tym, z wiersza powyzej,
lub cztonkiem liczba oséb, o ktérych mowa w
art. 4 ust. 1 wustawy o
PR ) 3 0 0 0
spotdzielniach socjalnych,
zatrudnionych w spétdzielniach
socjalnych
Rodzaj instytucji Wyszczegdlnienie Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026
(wg stanu na 31 grudnia
danego roku)
Liczba organizacji pozarzadowych w obszarze 4 0 0 0
wigczenia spotecznego dziatajacych na terenie JST
6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sieradzu jest jednostka organizacyjng Miasta, z wiasng strukturg oraz wyspecjalizowang kadra, ktéra w kompleksowy sposéb udziela pomocy osobom
wymagajacym wsparcia w trudnych sytuacjach zyciowych. W roku oceny, kadra osrodka pomocy spotecznej liczyta 76 oséb (73 etatu). W tym kadra kierownicza 7 osdb, pracownicy socjalni 21 oséb,
pozostali pracownicy 53 osoby. Pracownicy zatrudnieni w Osrodku posiadaja odpowiednie wyksztatcenie okreslone w ustawie o pomocy spotecznej oraz ustawie o pracownikach samorzadowych.
Sposréd zatrudnionych w Osrodku Pomocy Spotecznej pracownikéw socjalnych wedtug stanowisk to :
2 osoby to gtdwni specjalisci pracy socjalnej, 3 osoby to starsi specjalisci pracy socjalnej, 9 0séb to specjalisci pracy socjalnej, 2 osoby sg starszymi pracownikami socjalnymi oraz 5 os6b to pracownicy
socjalni. Liczba zatrudnionych pracownikéw socjalnych, spetnia wymogi ustawowe okreslone w art.110 ust.11 ustawy o pomocy spotecznej, na podstawie ktérej Osrodek Pomocy Spotecznej zatrudnia
pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci Gminy w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w petnym wymiarze czasu na 2000 mieszkaricow lub proporcjonalnie do liczby
rodzin i os6b samotnie gospodarujacych, objetych pracg socjalng w stosunku 1 pracownik socjalny na nie wiecej niz 50 rodzin i oséb samotnie gospodarujgcych.
Pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sieradzu w 2025 r. podwyzszali swoje kwalifikacje na 20 szkoleniach.
Ponizej prezentujemy w formie graficznej szczegétowe dane dotyczace liczby pracownikéw jednostki w tym: kadry kierowniczej, pracownikdw socjalnych oraz wskaznika specjalizacji pracownikéw

socjalnych.
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione

Liczba os6b
Zatrudnieni 2022 2023 2024 2025
Ogotem we wszystkich rodzajach placéwek 7 74 5 53
3 4
Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy 8 8 7 7
Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione
80
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: L | L | L |
2022 2023 2024 2025
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej

Rok Wskaznik
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Rok
Czy osrodek/CUS spetnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000 osob lub 1 pracownik
socjalny na 50 rodzin korzystajacych z pracy socjalnej i czy zatrudnia co najmniej 3 pracownikéw
socjalnych

Rok Czy spetniony warunek . . . Liczba rodzin w . o
ustawowy dot. Liczba mieszkaricow gminie korzystajaca Liczba pracownlkow
pracownikéw socjalnych wg GUS z pracy socjalnej socjalnych

2021 Tak 41 142 257 21
2022 Tak 39 351 225 21
2023 Tak 38 960 239 21
2024 Tak 38 458 223 22
2025 Tak 38 021 283 21
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej

Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej w roku oceny ksztattowato sie na nastgpujacym poziomie: liczba wolontariuszy wyniosta 1 osoba, w ramach zatrudnienia
subsydiowanego ( roboty publiczne, prace interwencyjne i inne ) nie pracowata zadna osoba, na stazach nie przebywata zadna osoba. W roku 2025 MOPS w Sieradzu byt organizatorem praktyk dla
14 0s6b.

6.2. Zespoty pracy socjalnej i integracji spotecznej w jednostce pomocy spotecznej

W 2025 roku w jednostce pomocy spotecznej nie funkcjonowaty Zespoty pracy socjalnej i integracji spotecznej, o ktérych mowa w artykule 110 ustep 3 ustawy o pomocy spotecznej.

7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach polityki
spotecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

W gminie miasto Sieradz $rodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach polityki spotecznej w budzecie Jednostki Samorzadu Terytorialnego na zadania wtasne i zadania zlecone
w 2025 r. wyniosty 33 956 491 zt. Poziom wydatkéw w stosunku do roku poprzedniego wzrést o 829 292,00 zt.

W ponizszej tabeli wyszczegélniona zostata prognoza wydatkdw na 2026 rok oraz koszty poniesione w latach ubiegtych 2024 i 2025- rok oceny. Wydatki zwigzane z wykonywaniem zadan witasnych i
zleconych w obszarze udzielonej pomocy i wsparcia dla 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, korzystajacych ze $wiadczenn pomocy spotecznej i form wsparcia wedtug klasyfikacji budzetowej.
Wielkosci wydatkéw dotyczg wykonania budzetu jednostki za dany rok, zgodnie ze sprawozdaniem Rb-28. Uwzglednione zostaty wszystkie srodki bez wzgledu na zrédto pochodzenia, zardwno $rodki
budzetu panstwa, jak i srodki wtasne jednostki samorzadu terytorialnego.

Wydatki poniesione w nastepujacych dziatach wynosity:

Dziat 851 -Ochrona Zdrowia w tym zwalczanie narkomanii i przeciwdziatanie alkoholizmowi wydatkowano 213 999,00 zt,

Dziat 852 -Pomoc Spoteczna w tym s$rodki na : DPS, Osrodki Wsparcia, zadania z zakresy przeciwdziatania przemocy domowej, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajace niektére
Swiadczenia z pomocy spotecznej, zasitki okresowe, celowe i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe, dodatki mieszkaniowe, zasitki state, Osrodki pomocy spotecznej,
pomoc w zakresie dozywiania, pozostata dziata, wydatkowano 16 079 488,00 zt,

Dziat 853- pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej, wydatkowano 736 564,00 zt,

Dziat 855- Rodzina w tym: $wiadczenia rodzinne, swiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego, wspieranie rodziny, rodziny
zastepcze, dziatalno$¢ placéwek opiekuriczo-wychowaweczych, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajgce niektére swiadczenia rodzinne, w dziale tym wydatkowano tacznie 16
926 440,00 zt.

Wozrost wydatkéw w poréwnaniu do roku poprzedniego jest skutkiem zmiany paradygmatu postrzegania wydatkdw na cele spoteczne, ktdre traktowane s3 jako inwestycja w rozwdj spoteczny i kapitat
spoteczny, a nie jedynie jako koszt.

WYDATKI W OBSZARACH POLITYK] SPOLECZNE) W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALNEGO

855 - RODZINA 852 - POMOC SPOEECZNA

@ 555 - RODZINA
B 352 - POMOC SPOLECZNA
@ 353 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYK] SPOLECZNE)
@ 551 - OCHRONA ZDROWIA
854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA
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WYDATKI W OBESZARACH POLITYKI SPOLECZNE) W OPS / PCPR

855 - RODZINA

@ 555 - RODZINA
@ 552 - POMOC SPOLECZNA

852 - POMOC SPOEECZNA

@ 353 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYK] SPOLECZNE)

@ 351 - OCHRONA ZDROWIA

854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA,

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W
BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO ZADANIA WEASNE | ZADANIA ZLECONE - w ztotych

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026
OGOLEM

OGOLEM ( dziaty) 1 33127199 33956 491 30779 869

W tym: w budzecie OPS/PCPR 2 33127199 33956491 30779 869
851 - OCHRONA ZDROWIA

85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 3 40423 44542 71 900

w tym: w budzecie OPS / PCPR 4 40423 44542 71 900

85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi 5 140 827 169 457 177 960

w tym: w budzecie OPS / PCPR 6 140827 169 457 177 960
852 - POMOC SPOtECZNA

85202 - Domy pomocy spotecznej 7 4831538 5326983 5000 000

w tym: w budzecie OPS / PCPR 8 4831538 5326983 5000 000

85203 - Osrodki wsparcia 9 712974 800 174 836 767

w tym: w budzecie OPS / PCPR 10 712974 800 174 836 767

85205 - Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy

domowej 11 53268 58 170, 83 900
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w tym: w budzecie OPS / PCPR 12 53268 58 170, 83900
85213 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby
pobierajace niektére Swiadczenia z pomocy spotecznej oraz za
osoby uczestniczace w zajeciach w centrum integracji 13 118 744 151 653 176 043
spotecznej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 14 118744 151653 176 043
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026
85214‘- Zasitki olfresom{e, celowe i por\ﬁoc W naturze oraz 15 187 799 211348 264921
sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
w tym: w budzecie OPS 16 187799 211348 464921
85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 1433483 660 296 714 000
w tym: w budzecie OPS 18 1433483 660 296 714 000
85216 - Zasitki state 19 1338074 1749220 1825019
w tym: w budzecie OPS 20 1338074 1749220 1825019
85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 21 X X X
w tym: w budzecie PCPR 22 X X X
85219 - Osrodki Pomocy Spotecznej 23 6051059 6719 149 7082443
w tym: w budzecie OPS 24 6051059 6719 149 7082 443
85220 - Jednostki specjalistycznego poradnictwa, mieszkania 2 0 0 0
treningowe i wspomagane oraz osrodki interwencji kryzysowej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 26 0 0 0
85228 - Ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekuricze 27 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 28 0 0 0
85230 - Pomoc w zakresie dozywiania 29 331446 364 745 363135
w tym: w budzecie OPS 30 331446 364 745 363135
85231 - Pomoc dla cudzoziemcow 31 o] 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 32 0 0 0
W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla cudzoziemcéw w
celu integracji ze Srodowiskiem (cudzoziemcy, ktdrzy uzyskali 33 o] 0 0
status uchodzcy lub ochrone uzupetniajaca)
w tym: w budzecie OPS / PCPR 34 0 0 0
85232 - Centra Integracji Spotecznej 35 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 36 0 0 0
85278 - Usuwanie skutkdw klesk zywiotowych 37 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 38 0 0 0
85295 - Pozostata dziatalno$¢ 39 576 791 37750 61903
w tym: w budzecie OPS / PCPR 40 576 791 37750 61903
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE)J

85311 - Rehabilitacja zawodowa i spoteczna oséb

) 41 0 0 0
niepetnosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 42 0 0 0
85321 - Zespoty do spraw orzekania o niepetnosprawnosci 43 0 0 0
w tym: w budzecie dyspozycji OPS / PCPR 44 0 0 0
85324 - Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b - 0 0 0
Niepetnosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 46 0 0 0
85395 - P tata dziatalnosé¢

_ rozostala dzialamosc w a7 792481 736 564 149283

zakresie polityki spotecznej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 48 792 481 736 564 149 283
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854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

85415 - Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze

. 49 0 0 0

socjalnym
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026
w tym: w budzecie OPS / PCPR 50 0 0 0
85416 - Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze 51 0 0 0
motywacyjnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR 52 0 0 0
855 - RODZINA

85501 - Swiadczenie wychowawcze 53 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 54 0 0 0

85502 - Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i 55 14523411 14 456 177 11203 009
rentowe z ubezpieczenia spotecznego

w tym: w budzecie OPS / PCPR 56 14523 411 14 456 177 11203 009
85504 - Wspieranie rodziny 57 282745 371597 337506
w tym: w budzecie OPS / PCPR 58 282745 371597 337 506
85516 - Tworzenie i funkcjonowanie ztobkdw 59 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 60 0 0 0
85516 - Tworzenie i funkcjonowanie klubéw dziecigcych 61 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 62 0 0 0
85516 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 64 0 0 0
85508 - Rodziny zastepcze 65 512 949 714 493 750 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 66 512 949 714 493 750 000
85510 - Dziatalnos¢ placdwek opiekuriczo-wychowawczych 67 901 980 1087937 1200 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 68 901 980 1087937 1200 000

85513 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby
pobierajace niektére $wiadczenia rodzinne, zgodnie z
przepisami ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz za osoby

I . . . . R . 69 297 207 296 236 282080
pobierajace zasitki dla opiekundw, zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla
opiekundéw
w tym: w budzecie OPS / PCPR 70 297 207 296 236 282 080
85514 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby
przebywajace na urlopach wychowawczych, za osoby n 0 0 0
zatrudnione jako nianie oraz za osoby sprawujgce osobistg
opieke nad dzieckiem
w tym: w budzecie OPS / PCPR 72 0 0 0
85578 Usuwanie skutkéw klesk zywiotowych 73 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 74 0 0 0

8. Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej polega na realizacji projektdw finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego, udziatu w konkursach ogtaszanych
przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej oraz na realizacji programéw ostonowych. W roku oceny Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sieradzu nie uczestniczyt w projektach finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

MOPS w Sieradzu w 2025 r. w obszarze bezpieczeristwa seniordw, wspotdziatat z Urzedem Miasta w realizacji pilotazowego Programu Zdrowie obejmujacego dwie formy wsparcia mieszkaricow gminy
Miasto Sieradz, ktérzy ukoAczyli 60 rok zycia tj. Program Opaska Zdrowie i Program Koperta Zycia. Wspotpraca polegata na rekrutacji senioréw z miasta Sieradza (27 oséb w wieku poprodukcyjnym-
ogoétem 30 osdb).

W roku 2025 gmina Miasto Sieradz realizowata zadanie w oparciu o dwa Programy:

1.Program Opieka Wytchnieniowa dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego- Edycja 2025 na podstawie umowy 29/0W/2025 zawartej pomiedzy Wojewoda tddzkim a Miastem Sieradz. Opiekunowie
Swiadczyli ustugi opieki wytchnieniowej na terenie Miasta Sieradza w oparciu o umowy zlecenie. Ustugi opieki wytchnieniowej byty Swiadczone dla cztonkéw rodzin lub opiekunéw zamieszkujacych we
wspolnym gospodarstwie domowym, sprawujacych bezposrednia opieke nad osobami i dzie¢mi niepetnosprawnymi. Ustugi opieki wytchnieniowej przystuzyty sie czasowemu zabezpieczeniu potrzeb
osoby niepetnosprawnej, podczas gdy cztonkowie rodziny na co dzieri sprawujgcy opieke z réznych powoddw nie mogg wykonywaé swoich obowigzkdw. Otrzymane srodki finansowe na realizacje
Programu przyczynity sie do osiagniecia celu Programu oraz realizacji ustug opieki wytchnieniowej dla 10 oséb, dla ktérych zostato zatrudnionych 11 opiekundw, poniewaz 1 osoba w trakcie realizacji
Programu zmieniata opiekuna.

2.Program Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej dla Jednostki Samorzadu Terytorialnego- Edycja 2025 na podstawie umowy 8/A0O0zN/2025 zawartej pomiedzy Wojewoda tédzkim a Miastem
Sieradz. Asystenci $wiadczyli ustugi asystencji osobistej na terenie Miasta Sieradza w oparciu o umowy zlecenie. Uczestnikami Programu byty osoby z niepetnosprawnosciami .Ustugi asystencji osobiste]
polegaty na wspieraniu przez asystenta osoby z niepetnosprawnoscig w réznych sferach zycia tj. wsparciu uczestnika w czynnosciach samoobstugowych i prowadzenia gospodarstwa domowego, a takze
pomocy w przemieszczaniu sie poza miejscem zamieszkania oraz w podejmowaniu aktywnosci zyciowej i komunikowaniu sie¢ z otoczeniem. Otrzymane $rodki finansowe na realizacje Programu
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przyczynity sie do osiggniecia celu Programu oraz realizacji ustug asystencji osobistej dla 11 0séb z niepetnosprawnosciami. Koszty obstugi Programu zostaty przeznaczone na wynagrodzenia dla oséb
zajmujacych sie realizacja zadania.

9. Wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi - zadania zlecone w obszarze pomocy i
wsparcia

Wspdtpraca z organizacjami pozarzgdowymi w zakresie realizacji zadar jest jednym z priorytetéw dziatalnosci w obszarze spotecznym. Podejmowanie dziatari wpisywato sie w realizacje Programu

wspotpracy gminy Miasto Sieradz z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2025.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sieradzu w 2025 r. wspétpracowat z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego. Celem tej wspdtpracy
byto umacnianie i rozwdj dotychczasowych oraz budowanie nowych form wspdlnych dziatarn pomiedzy MOPS a podmiotami partnerskimi, w zakresie rozpoznawania potrzeb srodowiska lokalnego oraz
dazenie do ich zaspokajania, a takze aktywizacji mieszkaficdw i grup spotecznych w kierunku rozwigzywania probleméw mieszkaricéw gminy miasto Sieradz. Wspotpraca ta ma charakter uczciwej
konkurencji i jawnosci, a opiera sig na zasadach pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa i efektywnosci. Wspoétdziatanie pozwala w petni wtaczy¢ organizacje posiadajace zasoby, doswiadczenie i
kadre ze swojg szerokg wiedzg specjalistyczng. MOPS w Sieradzu podejmowat dziatania w formie pomocy rzeczowej , ustugowej oraz schronienia, a takze pomoc w formie organizacyjnej,

doradczej ,interwencyjnej o charakterze profilaktycznym, usprawniajgcym, aktywizujacym, opiekuriczym i wychowawczym. Wspétpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego odbywata sie w formie: -powierzenia lub zlecenia realizacji zadar,

-wzajemnego informowania sie o aktualnej ofercie podmiotéw i dostepnosci do niej oraz propagowania tej oferty wsréd mieszkaricdw Sieradza, -realizacji

niektdrych zadan na rzecz spotecznosci lokalnej w ramach porozumieri i zobowigzan partnerskich, -wspomagania informacyjnego, doradczego, organizacyjnego i

technicznego.

iaw h sferach zadar publicznych:

I pomoc spoteczna

W 2025 r. zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r.o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zlecono realizacje zadania publicznego w zakresie swiadczenia kompleksowych ustug
opiekuriczych, w tym specjalistycznych ustug opiekuriczych, z wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekuriczych dla osdb z zaburzeniami psychicznymi, dla mieszkaricow miasta Sieradza

doswiadczajgcych sytuacji kryzysowych w domach niepetnosprawnych klientéw pomocy spotecznej, obtoznie chorych, starszych, zniedotezniatych na podstawie imiennych decyzji administracyjnych.

Decyzja okresla szczeg6towo zakres, forme i okres ustug oraz wysokos¢ odptatnosci , ktérg ponosi osoba objeta tg forma pomocy. W 2025 r. pomoca w formie ustug opiekuriczych objeto 94 osoby, w

tym 3 osoby ze 100 % odptatnoscig, a za 91 oséb byty pokrywane koszty w catosci, badz w czesci. W poréwnania do 2024 r. byt to wzrost o 47 oséb potrzebujgcych wsparcia w formie ustug
opiekuriczych.

W gminie miasto Sieradz powierzono realizacje zadania w formie ustug opiekuniczych Fundacji Ustug Lokalnych z siedzibg w Pabianicach, w ramach otwartego konkursu ofert, na zadanie to przeznaczono
tacznie kwote 659 000,00 zt dotacji.

Gmina miasto Sieradz, powierzyta réwniez realizacje zadania w zakresie udzielania schronienia osobom bezdomnym z terenu miasta Sieradza w Schronisku dla 0séb bezdomnych. tacznie z tej formy
skorzystato 6 0sob, w tym 5 mezczyzn i 1 kobieta. Spadek do roku poprzedniego o 3 osoby. W gminie miasto Sieradz w 2025 r., w ramach otwartego konkursu ofert powierzono realizacje ww. zadania w
2 Schroniskach.:

1.Fundacji Metamorfoza z siedzibg w Feliksowie, w ramach udzielania schronienia bezdomnym mezczyznom przekazano dotacje w wysokos$ci 103 000,00 zt, skierowano 4 osoby. Natomiast udzielenie

schronienia bezdomnym kobietom przekazano dotacje w kwocie 31 350,00 zt. W 2025 r. do ww. Schroniska nie zostata skierowana zadna kobieta.

2.Stowarzyszeniu MONAR Schronisko dla Os6b Bezdomnych z siedziba w Maleni, w ramach udzielenia schronienia bezdomnym mezczyznom przekazano 30 250,00 zt dotacji, decyzja zostat skierowany

1 mezczyzna, bezdomnym kobietom w ramach dotacji przekazano 23 150,00 zt i skierowano decyzja 1 kobiete.

We wspdtpracy z Polskim Komitetem Pomocy Spotecznej MOPS w Sieradzu realizowat program pomocy rodzinom i osobom bedacych w trudnej sytuacji zyciowej. Pomoc ta jest realizowana w ramach

Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2021-2027 wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym. W 2025 r. wydano na ten cel 229 skierowar z programu

skorzystato 446 osdb. W stosunku do roku ubiegtego byt to wzrost o 53 osoby.

Il dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mfodziezy, w tym promowanie zdrowego i aktywnego stylu zycia

Wspotpraca z Osrodkiem Szkoleniowo-Wychowawczym ZHP Nadwarcianski Grod w Zateczu Wielkim w zakresie wytypowania 8 dzieci do udziatu w 14-dniowym wypoczynku letnim. Organizatorem

wypoczynku byt Zwigzek Harcerstwa Polskiego Choragiew tddzka w ramach zadania pt. Dziatania z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zzyciowej oraz

wyréwnywania szans tych rodzin i oséb, pomoc rodzinom w trudnej sytuacji zyciowej- Organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy w szczegdlnosci z rodzin wielodzietnych( polityka

prorodzinna) w 2025 r. pt. Wakacyjna przygoda. Zadanie sfinansowane z budzetu Samorzgdu Wojewédztwa tddzkiego.

Wspdtpraca ze Stowarzyszeniem WIOSNA w obszarze wytypowania 7 rodzin do objecia pomoca w ramach projektu Szlachetna Paczka.

Wspdtpraca z Towarzystwem Przyjaciot Dzieci w Sieradzu - ufundowanie paczek $wigtecznych dla uczestnikow Warsztatu Terapii Zajeciowej.

Il dziatania wspomagajgce rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnej

Biezaca wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego- promocja dziatar, merytoryczna wymiana informacji i doswiadczen wynikajacych z
biezacej dziatalnosci podmiotdw realizujacych zadania na rzecz mieszkacéw Sieradza. Promocja w organizacjach pozarzadowych realizowanych przez MOPS w Sieradzu form wsparcia.

IV ochrona i promocja zdrowia

Wspotpraca w ramach porozumien z Sieradzkim Klubem AMAZONKA, Polskim Stowarzyszeniem Diabetykéw Odziatem Rejonowym o nieodptatnej wspétpracy MOPS podczas imprez i spotkan

integracyjnych ( w ramach punktéw profilaktyki zdrowia). Organizacja punktéw profilaktyki zdrowia podczas imprez i spotkar oraz zaje¢ edukacyjnych indywidualnych i grupowych, w tym m.in. bezptatne
badania poziomu cukru i ci$nienia tetniczego, nauka samobadania w profilaktyce raka piersi, profilaktyka i korekta wad postawy, a takze udostepnianie broszur, ulotek-Polskie Stowarzyszenie
Diabetykdw, Polski Zwigzek Niewidomych, Sieradzki Klub AMAZONKA, Polskie Towarzystwo Stwardnienia Rozsianego. Bezptatne prowadzenie w MOPS zaje¢ rehabilitacyjnych i udostepnienie sali oraz

sprzetu cztonkiniom Sieradzkiego Klubu AMAZONKA.

V  przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym

Biezgca wspotpraca ze Stowarzyszeniem Abstynentdw Przystari oraz Sieradzkim Towarzystwem Trzezwosci Przyjazni (promocja zdrowego stylu zycia, dziatania zmierzajgce do podjecia terapii przez osoby
uzaleznione i wspétuzaleznione od alkoholu).

Wspdtpraca m.in. z organizacjami pozarzadowymi w ramach Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdziatania Przemocy Domowej, do zadan ktdrego nalezy m.in. diagnozowanie problemu

przemocy w rodzinie oraz podejmowanie dziatari w srodowisku zagrozonym przemoca w celach zapobiegawczych badZ podejmowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemoca.

VI dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym

Ufundowanie osobom samotnym swiatecznych paczek zywnosciowych przez Fundacje Przechowalnia Kultury.

Promocja bezposrednia wsrdd klientéw MOPS oferty lokalnych organizacji pozarzgdowych w zakresie aktywizacji spotecznej oraz profilaktyki i rehabilitacji zdrowotnej senioréw.

VIl dziatalnos¢ na rzecz rodziny

Wspétpraca z Firma Happy Klds w Sieradzu, Stowarzyszeniem ORATORIUM-PRZYGODA ZYCIA z Pabianic z okazji Miedzynarodowego Dnia Rodziny.

VIl promocja i organizacja wolontariatu

Organizacja i promocja dziatan wolontariatu, wspétpraca z wolontariuszem Panem Maczkg.

VIIl dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych

Biezgce podtrzymywanie wspotpracy w zakresie realizowanych zadan, wymiany dobrych praktyk. Propagowanie dziatalnosci lokalnych organizacji pozarzagdowych poprzez promocje bezposrednia wsréd
klientéw Osrodka oraz poprzez ekspozycje plakatéw, informatoréw i ulotek.

Powyzsze dziatania MOPS realizowat jako projektodawca, partner zadaniowy lub uczestnik projektu. Wspoétpraca taka pozwalata na uzupetnienie i poszerzenie oferty Osrodka dla mieszkaricdw miasta

Sieradza w zakresie profilaktyki zagrozen, zaspokajania niezbednych potrzeb oraz przeciwdziatania izolacji spoteczne;j.

10. Wnioski koncowe

Ocena zasobdw pomocy spotecznej dla gminy miasto Sieradz za 2025 rok zostata przygotowana na podstawie danych zebranych przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej za posrednictwem systemu
Centralnej Aplikacji Statystycznej MRIiPS. Dane z Oceny umozliwiajg analizowanie i monitorowanie wystepowania problemow spotecznych oraz planowanie dziatar aktywizujgcych jednostki samorzadu
terytorialnego w obszarze pomocy spotecznej. Zawarte w niej informacje s3 materiatem pogladowym majacym utatwi¢ wtadzom podejmowanie decyzji zwigzanych z planowaniem budzetu w zakresie
polityki spotecznej w kolejnym roku i staty sie podstawa do sformutowania wnioskéw i rekomendacji. Ocena zasobéw pomocy spotecznej jest takze narzedziem stuzagcym zbadaniu efektywnosci systemu
pomocy spotecznej na tle lokalnej sytuacji spotecznej i demograficznej poprzez ustalenie wskaznikéw bedacych elementem sktadowym oceny.

Podstawowym zadaniem pomocy spotecznej jest wspieranie osob i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb zyciowych oraz umozliwienie im przezwyciezania trudnych
sytuacji zyciowych, ktérych nie s3 w stanie pokona¢ we wtasnym zakresie i wiasnymi sitami. Dziatania pracownikéw socjalnych zatrudnionych w Osrodku ukierunkowane sa na wzmocnienie
$wiadczeniobiorcow w odzyskaniu zdolnosci do prawidtowego funkcjonowania w spoteczeristwie. Dziatania te sa wielokierunkowe, zabezpieczajg nie tylko strefe materialng, ale przede wszystkim maja
dziata¢ aktywizujgco i integrujaco na lokalng spotecznos¢. Wobec tego dziatania systemu pomocowego ograniczajg wykluczenie spoteczne, a tym samym wzmacniaja aktywne i tworcze zasoby ludzkie,
istotne dla rozwoju spotecznosci lokalnej. Dziatalno$¢ Osrodka obejmuje zardwno pomoc w formie $wiadczen pienieznych i niepienieznych, przyczynia sie to do wyréwnywania réznic w poziomie zycia
lokalnej spotecznosci, co stanowi swoistg inwestycje w cztowieka i wptywa na strukture konsumpcji gospodarstw domowych oraz réwnowage spoteczng.

Dla prawidtowego wykonywania zadan z polityki spotecznej niezbedna jest odpowiednia infrastruktura spoteczna, rozumiana jako narzedzia i instytucje swiadczace ustugi w dziedzinie zdrowia i pomocy
spotecznej, ksztatcenia i rekreacji. Na infrastrukture sktadajg sie miedzy innymi placowki, ktére w celu wtasciwego zaspokajania potrzeb spotecznych powinny dysponowac odpowiednimi narzedziami i
srodkami finansowymi, posiadac zespdl kompetentnych pracownikéw w ilosci gwarantujacej prawidtowq realizacje przypisanych jej zadan. Jednoczesnie muszg by¢ nierozerwalnie powigzane z grupg
potencjalnych odbiorcéw, uwzgledniajgc przy tym miedzy innymi koniecznosé likwidowania barier architektonicznych i technicznych dla oséb z niepetnosprawnoscia.

Oprdcz zadan wynikajacych z ustaw zasadniczych, Osrodek realizuje zadania wynikajace z innych ustaw, programéw i strategii, wskazujacych obszary i kierunki, na ktérych nalezy sie skupi¢ w dziataniach
pomocowych.
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Przedstawione w niniejszym opracowaniu dane oraz analiza sytuacji w sferze zaspokojenia i rozwigzywania potrzeb i problemoéw spotecznych, pozwalaja na przedstawienie szeregu wnioskow.
Rekomendacje dla rozwoju polityki spotecznej sa wypadkowg podjetych kierunkéw strategicznego rozwoju, wieloletnich trendéw demograficznych, spotecznych, gospodarczych.

Demografia

Wieloletnie trendy demograficzne, spadek liczby ludnosci, starzenie sie spoteczenstwa, wyznaczaja kierunki ksztattowania polityki spotecznej. Coroczny spadek liczby ludnosci, ze wzgledu na ubytek
naturalny, maty odsetek urodzen oraz ze wzgleddw migracyjnych. Pogarsza sie struktura wiekowa przez co nastepuje wzrost populacji 0sdb starszych i niepetnosprawnych. Obserwowane jest takze
coraz czestsze samotne zamieszkiwanie osob starszych, malejgce mozliwosci zaspokajania potrzeb opiekuniczych osobom starszym przez cztonkdw rodziny.

Wzmocnienie wsparcia i opieki dla senioréw w réznych formach srodowiskowych i instytucjonalnych. W szczegélnosci nalezy zwiekszy¢ dostepnosé ustug opiekuriczych oraz rozwija¢ programy aktywizacji
iintegracji miedzypokoleniowej, ktdre pozwolg na utrzymanie senioréw w spotecznosciach lokalnych. Wdrazanie planu deinstytucjonalizacji i uwzglednienie zmieniajgcych sie¢ modeli stylu zycia kolejnych
pokolert w mysleniu o ustugach senioralnych. Nalezy rozwijac systemowe wsparcie, ktére bedzie dostepne lokalnie, wykorzystujac potencjat lokalnych wspdlnot i relacji spotecznych.

Wspdtpraca i organizacja w MOPS

Swiadczenie pomocy i wsparcia osobom wykluczonym i zagrozonym wykluczeniem spotecznym wymaga wykwalifikowanej i doswiadczonej kadry, ktora realizuje zadania w bezposrednim kontakcie z
klientem. Praca w $rodowisku jest decydujacym elementem procesu wsparcia, opiera sie na diagnozie, doborze dostepnych i efektywnych form wsparcia w indywidualnej sytuacji osoby/rodziny. W
organizacji $wiadczenia procesu pomocy lezy state wspieranie rozwoju kadr pracujgcych z osobami i rodzinami w Srodowisku zaréwno w formie doradztwa i superwizji, jak i szkoler. Potrzeba jest
utrzymania warunkéw do statego doskonalenia zawodowego pracownikéw. Istotne jest zapewnienie mozliwosci rozwoju kompetencji pracownikéw poprzez szkolenia specjalistyczne, w tym w oparciu
o zmieniajace sie przepisy prawa oraz biezacg sytuacje. Szczegdlnie wazne jest wprowadzenie rozwigzan, ktdre zapobiegng wypaleniu zawodowemu. Potrzeba jest zwiekszenie wykorzystywania narzedzi
i aplikacji w formie elektronicznej do realizacji zadan. Jednoczes$nie trzeba mie¢ na uwadze zapewnienie dostepu do wsparcia pracownikéw w prawidfowym wykorzystywaniu systeméw on - line.
Zréznicowane wsparcie w systemie pomocy spotecznej

Z systemu pomocy spotecznej korzystajg dobrowolne osoby i rodziny, ktére wtasnym staraniem nie sa w stanie poradzi¢ sobie z problemami samodzielnie. Zréznicowane wsparcie w formie finansowe;j,
ustugowej, w placéwkach dziennych ma pozwoli¢ na wybranie adekwatnego i skutecznego sposobu rozwigzywania probleméw. Kluczowe w pomocy jest wykorzystywanie zasob6w najblizszego otoczenia
tj. wszelkich zasobdw spotecznosci lokalnej. W systemie pomocy spotecznej niezbedne sa dziatania na rzecz rozwoju organizacji spotecznosci lokalnych i wzmocnienie trzeciej metody pracy socjalnej.
Niezmiennie od lat w strukturze rodzin objetych pomoca spoteczng duza grupe stanowia rodziny z problemami dtugotrwatej lub cigzkiej choroby oraz niepetnosprawnosci. W konsekwencji wymaga to
zapewnienia adekwatnych do potrzeb form wsparcia w szczegélnosci oséb starszych, z niepetnosprawnosciami. W miejscu zamieszkania zapewniane ustugi opiekuricze s podstawowg formg pomocy,
wymaga to jednak dalszych naktadéw, by utrzymac lub zwigkszy¢ do nich dostepnosé. Jednoczesnie, umozliwianie osobom i rodzinom jak najdtuzszego pobytu w srodowisku, dzieki zapewnieniu miejsc
w placdwkach dziennego pobytu, klubach seniora.

Aktywnos¢ w obszarze przeciwdziatania przemocy domowej i wspieranie rodziny z dzieckiem w jej funkcjonowaniu w Srodowisku

Obserwowany jest staty wzrost liczby rodzin z trudnosciami w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych, ktére wymagaja pomocy i wsparcia, w tym dostepu do specjalistycznego poradnictwa,
terapii, mediacji, grup wsparcia czy pomocy asystenta rodziny. Rodzice odpowiedzialni sg za zapewnienie opieki i wychowywania swoich dzieci. W obecnej sytuacji zmian spotecznych, w tym roli rodziny,
obserwowane sg trudnosci rodzicéw w wypetnianiu swoich rél w sposéb w petni kompetentny. Dostepne sg formy wsparcia dla kazdej rodziny z dzieckiem, ktére moga wzmocni¢ sprawowanie opieki
przez rodzica. Wzrasta liczba dzieci umieszczanych w pieczy zastepczej, zapewnienie bezpieczeristwa dzieciom poza rodzing jest priorytetem. Nowe ustawy i dziatania w znaczacy sposob wptywaja na
podwyzszenie $wiadomosci spotecznej dotyczacej zagrozenia dla dzieci w domu rodzinnym i poza nim. Wynikiem tego moga by¢ czestsze dziatania zabezpieczania dzieci w pieczy zastepczej. W
srodowisku lokalnym wtaczone sg formy wsparcia wynikajgce bezposrednio z ustawy o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej, uzupetniane dodatkowymi, mozliwymi do realizacji zadaniami.
Wskazana jest potrzeba pracy nad wzmacnianiem funkcjonowania rodziny z dzie¢mi, zapewnienia bezpieczenstwa i wiasciwych warunkéw dla rozwoju dzieci, prowadzace do ograniczenia liczby
zabezpieczen dzieci w pieczy. Kluczowe jest wczesne rozpoznawanie zagrozer, wzmacnianie kompetencji rodzicow, wspotpraca specjalistow. Na rzecz rodzicdw trzeba nakierowac prace na ksztattowanie
odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo i rozwdj dziecka, budowanie swiadomosci w zakresie mozliwosci uzyskania wsparcia, w tym specjalistycznego. Kluczowe jest zapewnienie dostepu i zarazem
wysokiej jakosci asystentury rodzinnej dla wszystkich wymagajacych tego wsparcia rodzin z dzie¢mi. Wzmacnianie rodzicdw w wypetnianiu funkgji rodzicielskich wymaga réwniez zapewnienia dostepu
do wsparcia specjalistycznego. Zmiany spofeczno-kulturowe generuja nowe problemy i zadania w zakresie zdrowia psychicznego. To wsparcie powinno by¢ takze kierowane do rodzicéw, ktérych dzieci
s3 juz umieszczone w pieczy zastepczej, by da¢ im mozliwos¢ pracy wiasnej nad powrotem dzieci do srodowiska rodzinnego. Istotng rekomendacja jest utrzymanie skutecznosci dziatan interwencyjnych i
sprawnej koordynacji interwencji dotyczgcych zabezpieczenia dobra matoletnich dzieci.

Szerokie ujecie probleméw spotecznych stanowi wyzwanie, ktérego skuteczna realizacja wymaga nie tylko odpowiednio zaplanowanych dziatan, gotowosci do przeznaczenia na ten cel adekwatnych
srodkow, a takze poszerzania perspektywy w mysleniu o problemach spotecznych. Poszerzenie perspektywy myslenia o problemach spotecznych jest efektem wielu lat tworzenia dziatar, na rzecz
rozwigzywania wyzwan zwigzanych z miejska polityka spoteczng. Stanowi naturalng konsekwencje dziatan, ktére sg podejmowane, by zapewni¢ odpowiednig jakos¢ ustug na rzecz mieszkancow.
Realizowana od lat polityka wymaga dalszej kontynuacji, co pozwala w wigkszej mierze koncentrowac si¢ na tworzeniu rozwiazan z zakresu profilaktyki wystepowania probleméw spotecznych. O ile
ranga probleméw spotecznych jako wyzwan rozwojowych wzrosta, wyzwaniem pozostaje intensyfikacja skali prowadzenia dziatari umozliwiajacych wdrazanie rozwigzan, ktére sprzyjaja faktycznej
realizacji zatozen strategicznych.

Nalezy pamigtac, ze tylko dziatania komplementarne mogg przetozy¢ sie na poprawe sytuacji oséb i rodzin doswiadczajacych negatywnych skutkéw wystepowania probleméw spotecznych oraz na
efektywne planowanie i realizacje dziatan z zakresu polityki spotecznej. Dziatania realizowane we wspotpracy moga stanowi¢ wazne narzedzie zwiekszajgce widzialnosé problemoéw spotecznych jako
wyzwarn rozwoju, przed jakimi stoi miasto. Tym sposobem zwigksza sie Swiadomos¢ zaréwno istnienia okreslonych trudnosci, jakich doswiadczaja mieszkarcy, jak tez organizacji pracy w instytucjach
publicznych. Istotng role petni tez wspétpraca podmiotdw, ktérych gtéwny zakres dziatar wiaze sie z tematyka spoteczna. Taka wymiana moze zachodzi¢ w odniesieniu do dzielenia sie informacjami o
biezacej pracy, budowania nowych formatéw dziatan czy sposobu organizacji projektéw. Instytucje wymieniaja sie tez danymi, co ma kluczowe znaczenie z punktu widzenia skutecznosci osiggania
zaktadanych celdéw. Koordynacji wymagaja takze procesy partycypacyjne z udziatem organizacji pozarzagdowych, ktére stanowia wazng sktadowg instytucjonalnego uktadu w miejskiej polityce rozwoju
spotecznego.

Niezaleznie od skali dostepnych zasobéw i modelu organizacji pracy, zasadniczym celem dziatar strategicznych jest poszukiwanie rozwiazan, ktére beda umozliwiaty skuteczne rozwigzywanie probleméw
spotecznych. Proces ten przyspieszyé moze tworzenie nowych formatéw pracy z beneficjentami i realizowanie dziatan, ktére sa obliczone na reagowanie na faktyczne problemy zgtaszane przez
mieszkaricéw. Istotnym elementem wptywajgcym na rozwdj dziatan strategicznych jest umiejetne wykorzystanie narzedzi, ktére postuza do realizacji celéw rozwigzywania probleméw spotecznych.
Istotnym wyzwaniem jest odpowiadanie na oczekiwania oséb doswiadczajgcych réznych rodzajéw trudnosci i pochodzacych z odmiennych srodowisk spotecznych.

Ocena Zasobow Pomocy Spotecznej, zestawiajac ze sobg tto spoteczne oraz posiadang infrastrukture spoteczna, pozwala na wtasciwe projektowanie dziatalnosci na rzecz mieszkaricow gminy miasta
Sieradz, zaréwno przez Urzad jak i podlegte mu jednostki organizacyjne w zakresie zabezpieczenia spotecznego oraz warunkuje skuteczng realizacje powierzonych zadan z zakresu polityki spotecznej.

68

Id: 1C35C4FF-224A-4905-A4F1-874346ACA96B. Podpisany Strona 68 z 68



	UCHWAŁA NR XXXI/249/2026 RADY MIEJSKIEJ W SIERADZU z dnia 23 kwietnia 2026 r.
	§ 1
	ust. 2 w § 1

	§ 2
	§ 3
	1. Wprowadzenie


